Tantargy neve: Munkajog 1. JOKV201XX0 Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezo

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, ,,képzési karaktere”'*: 85% elmélet + 15%
gyakorlat (kredit%)

A tanéra! tipusa: eléadas és szeminarium és éraszama: heti 2+1 N, félévi 12+2 L az adott félévben,
(ha nem (csak) magyarul oktatjdk a tdrgyat, akkor a nyelve: -)
Az adott ismeret dtaddsdban alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok, jellemz6k? (ha vannak): -

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb?): kollokvium
Az ismeretellendrzésben alkalmazand6 tovabbi (sajdtos) médok? (ha vannak): -

A tantargy tantervi helye (hdnyadik félév): 5.

Elétanulmanyi feltételek (ha vannak): Polgéri jog 2. JOPJ202XX0

Tantargy-leiras: az elsajititand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalo leirasa

Sziikebb értelemben véve a munkajog két nagy részre, egyéni és kollektiv munkajogra oszthaté. A
Munkajog 1 targy keretében a kollektiv munkajoggal, és az egyéni munkajogi szabalyokkal, azon beliil is
a kovetkezd témakorokkel foglalkozunk részletesen: alapvetd munkajogi fogalmak (munkaltato,
munkavéllalé, munkaviszony); a munkajog f6 részei és jogforrdsi rendszere; altalanos rendelkezések,
munkaviszony létesitésére és moddositasara, valamint a munkajogviszony megsziintetésére vonatkozo
szabdlyok.

A 2-5 legfontosabb kotelezd, illetve ajdnlott irodalom (jegyzet, tankonyv) felsoroldsa bibliografiai
adatokkal (szerz6, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kotelez6 irodalom:
Gyulavéri Tamds (szerk.): Munkajog. Budapest, ELTE Eotvos Kiadé, 2019.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (rudds, képesség stb., KKK
7.1.1. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzoen, érdemben hozzajarul

a) tudasa: T1, T6, T11, T12, T14

b) képességei: K11, K12, K13, K24, K28, K31
c) attitiidje: A2, A6, A8, A13, A14, A18

d) autondémiaja és felelossége: F3, F5

Tantargy feleldse (név, beosztds, tud. fokozat): Dr. Gyulavari Tamas (egyetemi tandr, PhD)

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat):
Dr. Kartyas Gabor (egyetemi adjunktus, PhD)

Halmos Szilvia (megbizott oktato)

Krajecz Laura (megbizott oktato)

Molnar Bence (megbizott oktato)

Takacs Gabor (megbizott oktatd)

I Nftv. 108. § 37. tandra: a tantervben meghatdrozott tanulmanyi kévetelmények teljesitéséhez az oktaté
személyes kozremiikodését igényld foglalkozds (eldadds, szemindrium, gyakorlat, konzulticié), amelynek
idétartama legaldbb negyvendt, legfeljebb hatvan perc.

2 pl. esetismertetések, szerepjaték, tematikus prezentaciok stb.

3 pl. folyamatos szdmonkérés, évkozi beszamol6

4 pl. esettanulmanyok, témakidolgozasok, dolgozatok, esszék, tizleti, szervezési tervek stb. bekérése



