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I.
Szervezeti és Miikodési Rend

1. FEJEZET
AZ EGYETEM SZERVEZETE ES SZABALYOZASA

A szabadlyzat hatilya

1. § (1) Jelen szabalyzat hatdlya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti
egységére, alkalmazottjara és hallgatéjara.

(2) Jelen szabalyzat rendelkezéseit mindenben az Egyetemre vonatkozé egyhazjogi
el6éirasokkal és az Egyetemre vonatkoz6 - a Magyar Katolikus Ptispoki Konferencia
altal kiadott, és az Apostoli Szentszék altal jovahagyott - Statatummal 6sszhangban
kell alkalmazni.

(3) A jelen szabdlyzat rendelkezéseinek értelmezése korében a (2) bekezdésben
meghatarozottakkal kapcsolatban az Egyetem Nagykancelldrjanak iranymutatasat
kell kovetni.

JAK kari SZMSZ:

1.§ (1) Jelen szabalyzat hatalya kiterjed a Jog- és Allamtudomanyi Kar (a
tovabbiakban: Kar) valamennyi szervezeti egységére, alkalmazottjara és
hallgatéjara.

(2) Jelen szabilyzat rendelkezéseit minden esetben az Egyetem Szervezeti- és
Miikodési Szabalyzataval 6sszhangban kell értelmezni.

[...]

5. § (1) Az Egyetemi Tanacs oktatok és kutatok altal valasztott tagja az adott Kar
teljes munkaid6ben foglalkoztatott egyetemi tandra vagy docense lehet.

(2) Az Egyetemi Tandcs valasztott tagjanak megvalasztasdra az egyes Karok
Szervezeti és Mikodési Szabélyzata irdnyado.

JAK kari SZMSZ:
2. § Az Egyetemi Tanacsnak a Karrél valasztott tagjat a Dékan javaslatara a Kari
Tanacs valasztja. Megbizatasa két évre szol.

(3) Az Egyetemi Tandcs hallgatéi tagjat (tagjait) kétévenként valtakozva az egyes
Karok - a neviik kezdébettje “abc” szerinti sorrendjében - delegaljadk. Amennyiben a
Hallgatéi Onkorméanyzat négy tag delegaldsira jogosult, minden Kart egy f&
képvisel.

[...]



Kinevezési Bizottsig
30/A. § (1) A Kinevezési Bizottsag Karonként szervezett dllandé bizottsag, mely az
adott karra torténd egyetemi, vagy féiskolai docensi; valamint egyetemi vagy
féiskolai tandri felterjesztéseket véleményezi.
(2) A Kinevezési Bizottsag Karonként négy f6bdl all, akik koziil ketté nem lehet az
Egyetemmel munkajogviszonyban.
(3) A Kinevezési Bizottsag tagjanak doktori (PhD vagy DLA) vagy azzal egyenértékti
fokozattal és habilitaciéval sziikséges rendelkeznie és sajat tudomanyteriiletén
nemzetkozileg elismert oktatdi, vagy kutatoéi tevékenységet kell folytatnia.
(4) A Kinevezési Bizottsag tagjait a dékan el6terjesztésére a rektor nevezi ki hdrom
évre.

JAK kari SZMSZ:

3. § A Kinevezési Bizottsag (KB) iiléseit az eInok hivja ossze.

4. § (1) A Karon az egyetemi SZMSZ 30/A.§ (1) bekezdésében meghatarozottakon
tal a KB hataskorébe tartozik a tanszékvezet6i megbizasok, valamint a cimzetes
egyetemi tanari és cimzetes egyetemi docensi cimek adomanyozasianak eldzetes
véleményezése is.

(2) Az (1) bekezdésben megjelolt kinevezési javaslatokat a KB a Dékan
eldterjesztésére véleményezi.

(B) A Dékan az (1) bekezdésben emlitetteken tal mas személyi dontések
véleményezését is kérheti a KB-tol.

5. § (1) A KB akkor hatarozatképes, ha iilésein legalabb harom tag jelen van,
szavazategyenl§ség esetén az elnok szavazata dont.

(2) Az egyetemi tanari kinevezések kivételével a KB hataskorét a KB elnoke
gyakorolhatja.

6. § (1) Az egyetemi tanari elSterjesztéshez mellékelni kell a kinevezés
véleményezésére jogosult dllami szervnek az adott tudomanyag és teriilet szamara
kidolgozott 6nértékelést.

(2) Az egyetemi tanari elGterjesztéseknél a KB az (1) bekezdés szerinti allami szerv
altal meghatarozott kovetelményeknek valéo megfelelést vizsgalja, és ez alapjan
hozza meg dontését.

B A KB a torvényben, valamint a PPKE SZMSZ  oktatéi
kovetelményrendszerében meghatarozott feltételek részletes értelmezésével kozzé
teszi az egyetemi docensi kinevezések pozitiv véleményezésének kovetelményeit.
Ebben azt is meghatirozza, hogy az egyetemi docensi kinevezések
véleményezéséhez milyen mellékleteket kell az elGterjesztéshez csatolni.

(4) Ha az elGterjesztés nem tartalmazza az (1), illetSleg (3) bekezdésben
meghatarozott mellékleteket, a KB - a Dékan értesitése mellett, hataridé
szabasaval - a kinevezésre palyazéo személyt hianypotlasra szolitja fel.
Amennyiben az érintett a hianypoétlasnak nem tesz eleget, a KB a véleményezést
elutasitja.

7. § A KB dontésérdl a Kari Tandcs és az Egyetemi Tanacs szamara indoklassal
ellatott allasfoglalast készit, amelyet eljuttat a Dékannak.

8. § A KB dontése ellen jogorvoslattal nem lehet éIni, az egyszer véleményezéssel
lezart iigy csak 1j felterjesztésként keriilhet a KB elé.



A Tudomdnyos Tandcsadoé Testiilet

9. § A kiadéi, konyvtari, kiiliigyi, valamint a cimek adomanyozasaval kapcsolatos
tigyekben az érintett vezeték dontéseiket a Tudomanyos Tanacsadoé Testiilet
véleményének eldzetes meghallgatasa utan hozzak meg.

10. § A Tudomanyos Tanacsadé Testiilet elnoke a kutatasi dékanhelyettes, tagjai a
Doktori Iskola vezetdje, a kari Habilitaciés Bizottsag elnoke, a Kar féallast, az
MTA doktora cimet viseld professzorai, valamint négy, a Kari Tanacs altal a dékan
javaslatara valasztott, vezetd oktat6. A Testiilet évente legalabb két iilést tart.

3. FEJEZET
A KAROK SZERVEZETE ES MUKODESE

1. cim
A Kari Tanacs

A Kari Tandcs dsszetétele

41.§ (1)-(2) ...

(3) A Kari Tanacs elnoke a Dékan.

5)-(7) ...

A Kari Tandcs feladat - és hatdskdre

42.8(1) ....

(2) A Kari Tanécs tilését legalabb 8 nappal elébb kézbesitett meghivoval hivja 6ssze a
Dékan. Az 6sszehivas kotelez6, ha azt a tagok htisz szazaléka frasban kéri.

(3) A Kari Tanécs tilésérdl emlékeztet6t vagy jegyzokonyvet kell késziteni, melyet a
Dékan és az el6zetesen erre felkért egy tag hitelesit.

JAK kari SZMSZ:

11. § (1) A Kari Tanacs iiléseit a Dékan vezeti.

(2) A Kari Tanacs akkor hatarozatképes, ha iilésén tagjainak tobb mint a fele jelen
van. A hatarozatok elfogadasahoz - amennyiben az egyetemi, illetSleg kari
SZMSZ eltér6en nem rendelkezik - a jelen 1év6 tagok abszolat tobbségének
tamogato szavazata sziikséges.

(3) A napirendet - az iilés kezdetén - a Dékan javaslatira a Kari Tanacs hagyja
jova.

12.§ A Kari Tanacs személyi kérdésekben titkos szavazassal hataroz.

13. § (1) A Kari Tanacs a Dékan elGterjesztésére tavszavazassal (per vota dispersa)
hozhat dontést olyan, hataskorébe tartozo iigyekben, melyeket a tavszavazasi
eljarasbol a (2) bekezdés nem zar ki.



(2) Nem tarthato tavszavazas a koltségvetés elfogadasardl, a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat médositasara iranyulé el6terjesztésrdl, Gj szak inditasarol,
valamint titkos szavazast igényl6 kérdésekr6l, kiillonosen személyi kérdésekrdl.

(3) A tavszavazast a Dékan rendeli el az el6terjesztés irasbeli megkiildésével. A
Kari Tanacs barmely tagjanak irasbeli kérésére az elGterjesztést a Dékan
visszavonja, és err6l a Kari Tanacs tagjait értesiti. Ilyen esetben az elSterjesztés a
Kari Tanacs kovetkezd iilésén napirendre vehetd. Az elGterjesztés visszavonasara
irainyulé kérés hianyidban a Kari Tanacs tagjai az elGterjesztéssel egyidejiileg
megkiildott nyilt szavazélapon, az eléterjesztés megkiildését kovetd ot, siirgds
esetben két munkanapon beliil adhatjak le szavazatukat a Dékani Titkarsagon. Az
elGterjesztés a tavszavazas hataridejét tartalmazza, a hataridén tal beérkezett
szavazat nem vehet6 figyelembe. A tavszavazas érvényes, ha a Kari Tanacs
tagjainak tobb mint fele a szavazasban részt vett, és eredményes, ha az érvényes
szavazatot leadok tobbsége az elGterjesztést tamogatta vagy elutasitotta. A
tavszavazas eredményér6l a Dékan a Kari Tanacs tagjait a hatarozat
megkiildésével tajékoztatja és megerdsitésre a tavszavazassal elfogadott
hatarozatokat a Kari Tandcs kovetkezd rendes iilése elé terjeszti.

4. cim
A Dékani Hivatal

50. § (1) A Kar adminisztrativ szervezete a Dékani Hivatal. A Dékéani Hivatal élén a
Dékani Hivatalvezet6, vagy az ilyen hataskorrel megbizott személy all.
(2) A Dékani Hivatal felépitését, feladat és hatdskorét Kari szinten kell meghatarozni.

JAK kari SZMSZ:
5. cim
Az oktatasi szervezeti egységek

14. § (1) A szakfeleldsok kijelolése és a mintatantervek jovahagyasa (ide értve a
kotelez6en valaszthaté targyak jovahagyasat is), a Kari Tanacs hataskorébe
tartozik.

(2) A mintatantervekben szerepld tantargyak oktatasi feladatait a tanszékek
(intézetek) latjak el.

(3) A mintatantervekben szerepl$ tantargyaknak a tanszékekhez (intézetekhez)
torténd beosztasa a Dékan feladata.

15. § (1) Minden tantargyhoz tantargyfelelGs és tantargyjegyzd tartozik. A
tantargyfelelds feladata a targy hossza tava gondozasa, a tantargyjegyz6é pedig
meghatarozott félévben torténd oktatasa.

(2) A targyfelelost - az érintett tanszékvezetGvel (intézetvezetével) torténd
egyeztetés utan - a Dékan jeloli ki.

(3) A tantargyjegyzét a tanszékvezeté jeloli ki. A dékan - indokolt esetben -
vezetd oktatonak az érintett tanszékvezetd, illetve tanszékvezetSk tajékoztatasa
mellett, tantargyjegyz6i megbizast adhat.



(4) Tantargyfelel6snek és tantargyjegyzonek lehetéség szerint ugyanazt az oktatot
kell kijelolni.

16. § Az egyes tantargyakhoz tartozé tananyag meghatarozasa a tanszékvezetd
hataskore.

6. cim
A hivatalos iizenetek kézbesitése (kari kommunikacio)

17.§ (1) A PPKE-JAK valamennyi, munkaviszonyban 4ll6 oktatéja (a
tovabbiakban: oktatd) kari email cimmel rendelkezik. Az oktatok munkanapokon
legalabb egyszer ellendrzik elektronikus postajukat.

(2) A kari levelezélistan tovabbitott iizenetek, kozlemények, meghivok a kiildéstél
szamitott 48 ora elteltével kézbesitettnek mindsiilnek. Az oktatdok sajat
hataskoriikben gondoskodhatnak arrdl, hogy a kari levelezélistain szamukra
tovabbitott tizeneteket mas moédon, ugyanezen idén beliil megkapjak.

(3) Azon oktatok, akik a levelezérendszert nem hasznaljak, és ezt a Dékani
Titkarsagon irasban bejelentik, a kari iizeneteket szervezeti egységiikon keresztiil
kapjak meg.

18. § A jelen szabalyzat mellékletét képezi

- a Kar szervezeti egységeinek felsorolasa (organogramm)

- az oktatok bérezésérél szolo hatarozat (bérezési szabalyzat)

- a Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat kari rendelkezései

- a Felvételi Szabalyzat kari rendelkezései

- a PPKE Jog- és Allamtudomanyi Doktori Iskola Kari Doktori Szabalyzata
- a PPKE JAK Deik Ferenc Tovabbképzé Intézet TVSZ-e

- a PPKE JAK konyvtari SZMSZ

- a PPKE JAK Emlékérem szabalyzata

- a PPKE JAK-on mtik6dé bizottsagok jegyzéke

- a dékan, a dékanhelyettesek, a gazdasagi igazgatd, az oktatok és a szervezeti
egységek vezetdinek munkakori leirasai.

19.§ Hatalyat veszti:

- A Kar tanarsegédi és adjunktusi munkakoreire torténd elGterjesztések elbiralasi
szempontjair6l sz616 5/2006. (II. 17.) sz. KT hatarozat

- A tantargyjegyzdk kijelolésérél szolo 7/2008. (V. 9.) sz. KT hatarozat.

- A tavszavazasos dontéshozatalrol sz616 13/2008. (V. 9.) sz. KT hatarozat

- A Tudomanyos Tanacsadé Testiiletrdl sz616 20/2010. (IX. 30.) sz. KT hatarozat

- A Kinevezési Bizottsag eljarasrendjérdl sz616 35/2011. (IX. 23.) sz. KT hatarozat

20. § A jelen szabalyzat 2012. februar 1-én 1ép hatalyba.



