SZAKMAI ONELETRAJZ

GYULAVARI TAMAS

ISKOLAK, TUDOMANYOS FOKOZATOK

1987 ELTE Trefort Agoston Gyakorlé Gimnazium, érettségi
1992 ELTE, AJK, jogi diploma

2002 ELTE AJK, PhD

2010 ELTE, AJK, Habilitacio

KULFOLDI TANULMANYOK, KUTATAS

1992-1993 Warwick University, Certificate in English law (Tempus 6szt6ndij)
1994-1995 Case Study Program, Harvard University (OSI)

1997 - 4 honap University of Groningen (Tempus 6sztondij)

1998 - 3 honap Université D' Aix-Marseille (Tempus 6sztondij)

1999 - 2 honap Lund University (Tempus 6sztondij)

2001 - 1 honap European University Institute (Tempus 6sztondij)

2002, 2003, 2008,
2012, 2015, 2017,

2018 Institute for Labour Law and Industrial Relations in the European
Community, Trier - rendszeres kutatoutak a PTE, ELTE, PPKE, NKE
tamogatasaval

2013 (8 honap) European University Institute, Visiting Fellow - Tamop kutatoi
0sztondijjal, PPKE JAK

2018 (2 hét) European University Institute - Lorincz Lajos Professzori 6sztondij,
NKE

OKTATOI TEVEKENYSEG

1995-1999 Kossuth Lajos Tudomanyegyetem, Szociologia és Politikatudomanyi

Intézet, Tanarsegéd



2000-2005

2005-2010

2011-t81

Pécsi Tudomanyegyetem, Allam- és Jogtudomanyi Kar, Munkajogi és
Tarsadalombiztositasi Jogi Tanszék, 2000-t61 egyetemi adjunktus,
2003-t61 egyetemi docens

ELTE, Allam- és Jogtudomanyi Kar, Munkajogi és Szocialis Jogi
Tanszék, egyetemi docens

PPKE, Jog- és Allamtudomanyi Kar, Munkajogi Tanszék,
tanszékvezetd egyetemi docens, 2013-t6l egyetemi tanar

NEMZETKOZI KUTATAS, SZAKERTOI PROGRAMOK

2005-2007

2007-2008

2007-2009

2009-t61

2010-2011

2011

2011

2011

2011

2012

Studies on the implementation of Labour Law Directives, Middlesex
University Business School, Human European Consultancy, European
Commission, Country expert

Studies on the implementation of Labour Law Directives, Labour
Asociados, European Commission, Country expert

The impact of new forms of labour on industrial relations and the
evolution of labour law in the European Union, Labour Asociados,
European Parliament, Member of the Scientific Committee

Academic Network of European Disability Experts (ANED), European
Commission, University of Leeds, Human European Consultancy,
Country expert

Fundamental Rights of Persons with Intellectual Disability and Persons
with Mental Health Problems, European Agency for Fundamental
Rights, Human European Consultancy, Country expert

Transnational company agreements, Labour Asociados, European
Commission, Member of the Scientific Committee

Training to Inter-Institutional Working Groups on EU Integration,
Tirana, Albania, SMEI I1.

Labour law after the crisis, Astrees, Member of the Scientific
Committee

Comparative legal analysis of national provisions and practices
governing companies’ obligations towards their employees on
anticipation, preparation and management of restructuring, Labor
Asociados, HERA, Steering Committee Member

National Consultant to assist the Albanian Ministry of Labour, Social
Affairs and Equal Opportunities (MLSA) with the development of
specific Labour Law reform proposals, ILO expert



2012-2013

2012-2013

2013-2014

2014-2016

2017

2019-t6l

2020

2020-2023

2022-t61

2022-2023

2022-2023

Study on out of court settlement mechanisms in transnational labour
disputes, Labor Asociados, European Commission, Member of the
Scientific Committee and Country expert

Which securities for workers in time of crisis? Astrees, Universite
Lumiere Lyon 2, Member of the Scientific Committee

Comparative analysis of the law on temporary work agencies and the
social and economic implications of temporary work in 13 European
countries, ILO, Country expert

Collective Bargaining developments in times of crisis, Independent
Network for Labour Law and Crisis Studies (Inlacris), Astrees,
Université Lumiére Lyon 2, Member of the Scientific Committee

Confidentiality of information and consultation and related issues in
selected EU countries, ETUI, Country expert

European Labour Law Network (ELLN), European Commission,
Goethe University Frankfurt, Country expert

Online Delphi (Experts) Survey on ‘Key factors shaping the future of
industrial relations in Europe’, Eurofound, Expert

Privacy @ work, ILO, KU Leuven, Country expert

Centre for International and European Labour Law Studies (CIELLYS),
Warsaw, Affiliate

Study on the transposition of European Accessibility Act, Sparke
Network, Country Expert

Best practices on regulating platform work, Kazakhstan, SOCIEUX+,
Expert

MAGYAR SZAKERTOI TEVEKENYSEG

1996-1998

1998-2006

1999-2000

Munkaiigyi Minisztérium, Egyenld Esélyek Titkarsaga, EU
jogharmonizacids szakértd

Eurdpai Integracios Tarcakdzi Bizottsag Szocialpolitikai
Munkacsoportja, EU jogharmonizacios szakérto

A szocialis partnerek felkészitése az Eurdpai unidhoz
torténd csatlakozasra, Orszagos foglalkoztatasi
Kozalapitvany, programvezetd



2002-2003

2002-2005

2003-2004

2009-2011

2010-2012

2015-2018

Az egyenld banasmodrol és az  esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo  2003. évi CXXV. toérvény

e

az Igazsagiigyi Minisztérium szakértoje

Integracios és Fejlesztéspolitikai Munkacsoport
szocidlpolitikaért felelds tagja

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Akcioterv kidolgozasaban
szakeértd

A kisebbségi ombudsman szakértdje
A munkaeré-piaci szolgaltatasok akkreditacios
rendszerének kidolgozasa (Tamop 2.6.1 és Tamop 1.3.1),

Jogi Munkacsoport vezetdje

Kuria, fétanacsnok

SZAKMAI TESTULETEK, SZERVEZETEK

1995-t41

2003-tol

2004-t6l

2004-t6l

2005-2011

2008-2010

2012-2018

NYELVISMERET

Angol nyelv

Magyar Helsinki Bizottsag, tag, 1997-2009 a Feliigyel6 Bizottsag tagja
Esély tarsadalompolitikai folyoirat, Szerkesztébizottsag tagja

Magyar Munkajogi Tarsasag, tag, 2006-t6] a Tarsasag Titkara

FIDE Magyar Tagozata, tag

Egyenl6 Banasmod Tanacsado testiilet, tag

Szocialis és Munkaiigyi Intézet, Tudomanyos Tanacs tagja

Kuria, Joggyakorlat-elemzd csoportok tagja kilenc munkajogi témaban

Kozépfokt nyelvvizsga (1990)
TOEFL nyelvvizsga (1994)

Francia nyelv

Alapfoku nyelvvizsga (2001)

ELOADAS KONFERENCIAKON

2023



ERA, Barcelona, 20 April 2023
Key definitions in discrimination law

2022

University of Bologna, 30 June 2022
Floor of Rights: What and How?

ERA, Trier, 9 June 2022
Recent CJEU Case law on reasonable accommodation

Université Lyon 2, Lyon, 5 March 2022
Law above all: Hungarian dilemmas

2021

International Labour and Employment Relations Association (ILERA) World Congress, 23
June 2021
Sources of Labour law

Labour Law Research Network 5th World Congress, 27 June 2021
Socialist labour law model, Keynote speech

Labour Law Research Network 5th World Congress, 27 June 2021
Hungarian unorthodox measures

ERA, Trier, 24 October 2021
Definition of key concepts

Pazmany Péter Katolikus Egyetem, Webinar, 24 September
Decent work in the era of digitalization (chair)

Bocconi University, Milan, Webinar, 3 December 2021
Privacy at work in Hungary

COGENS Network, Collective bargaining in the gig economy, 10-11 June 2021, Santiago de

Compostela
Collective rights of platform workers: The role of EU law

2020

University of Silezia, Webinar, 2020. oktober 12
Covid 19 and Hungarian labour law

Academy of European Law (ERA), Trier, Webinar, 2020. julius 14
Key concepts of discrimination law


https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwib-q_gwff1AhWElqQKHenNAdEQFnoECAYQAQ&url=https%3A%2F%2Filo-ilera.org%2F&usg=AOvVaw2wUZTBgX_ezICV2zroeTRc

Academy of European Law (ERA), Trier, 2020. januar 27
Key concepts of discrimination law

2019

Lund University, The contents of collective bargaining in the gig economy, Session on "New
contents in new forms of work’, Chair, 2019. december 13.

Academy of European Law (ERA), Trier, 2019. julius 3, Summer Labour Law School
Atypical forms of employment

Labour Law Research Network 4th World Congress, Valparaiso, Chile, 2019. junius
Casual work in Eastern Europe

Labour Law Research Network 4th World Congress, Valparaiso, Chile, 2019. janius
Social security of self-employed in Central and Eastern Europe

Labour Law Research Network 4th World Congress, Valparaiso, Chile, 2019. junius
Discussant in the Panel on ’Security and flexibility’

Labour Law Research Network 4th World Congress, Valparaiso, Chile, 2019. janius
Hierarchy of Labour Law Sources, Book review Panel, Lecture on the book as editor

Wirtschaftsuniversitidt Wien, 2019. aprilis
Fragmented EU responses to platform work

Academy of European Law (ERA), Trier, 2019. aprilis
Key concepts of discrimination law

University of Bologna, Bologna, 2019. marcius
Notion of the employee in Eastern Europe

2018

Academy of European Law (ERA), Trier, 2018. oktober
Key concepts of discrimination law

Université Lumiere Lyon 2, Lyon, 2018. marcius
Religious freedom the workplace in Hungary

Magyar Munkajogi Tarsasag Masodik Konferenciaja, Budapest, 2018. junius
A behivasos munkavégzés szabalyozasa a magyar jogban

2017
Labour Law Research Network 3rd World Congress, Toronto, 2017. janius
Effects of the crisis on labour law

Social security rights of self-employed

University of Santiago de Compostela, 2017. majus


https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj-jPebyuvkAhVGpIsKHb9ZCAIQFjAAegQIBhAD&url=https%3A%2F%2Fwww.wu.ac.at%2F&usg=AOvVaw0-3NFFBlbrXDtZQ03vXj4M
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Collective labour law in CEE countries

Universidad San Francisco de Quito, Equador, 2017. augusztus
Social security rights of the self-employed

University of Cagliari, 2017. december
Reform of termination of employment in Hungary

2016

Academy of European Law (ERA), Budapest, 2016. oktober
Burden of proof in sex discrimination cases

University of Vilnius, 2016. majus
Labour law reforms in Eastern Europe

KRE, 5 éves az Mt., Budapest, 2016. december
Ut a rugalmassagba

2015

Inlacris, Budapest, 2015. junius
Collective labour law changes in Eastern Europe

Labour Law Research Network 2nd World Congress, Amsterdam, 2015. junius
Economically dependent work in Eastern Europe

Conference of Labour judges, Stockholm, 2015. szeptember
Comparative analysis of equal treatment laws

XI11. Munkajogi Konferencia, Visegrad, 2015. oktober
Gazdasagilag fiiggé munka

2014

ELTE AJK, Budapest, 2014. februar
A gazdasagilag fiiggd munkavégzok a munkajog és a polgari jog hataran

European Labour Law Network, Keynote, The Hague, 2014. november
Civil law contracts in Hungary

PPKE, Budapest, 2014. december
Age discrimination law in Hungary and the EU

2013

Université Lumiére Lyon 2, Lyon, 2013. november
Which securities for workers in times of crisis?

PPKE, Budapest, 2013. november



Gazdasagilag fiiggd munka szabadlyozasa — kényszer vagy lehetdség
2012

Az ) Munka Toérvénykonyve a régi Mt. tikkrében, PPKE, 2012. méjus
Az uj Munka Torvénykényve altalanos rendelkezései

2011

120 éves a Rerum Novarum, PPKE, Budapest, 2011. majus
Hagyomanyos munkavallaloi jogok és kihivasok

What labour law and social protection in Europe in crisis? Universit¢ Lumiére Lyon 2, Lyon,
2011. oktoéber

The effect of the crisis on Hungarian labour and social law

Chair: What evolution of regulatory frameworks? What legitimacy issues - Evidence from the
project

Az 0j Munka Torvénykonyve dilemmai, KRE, 2011. december
Ut a rugalmassagba

2009

Egyenld Banasmod Hatdsag, Budapest, 2009. majus
Diszkrimindcio egyéb helyzet alapjan

Liga Szakszervezetek Esélyegyenléségi Tagozatanak Elsé Orszagos Konferenciaja, Budapest,
2009. november
A diszkriminacio tilalma a magyar joggyakorlatban

Tullius, OFA, Budapest, 2009. janius
A magyar allampolgarok munkajogi helyzete az EU északi tagallamaiban

2008

Orszagos Humanpolitikai Konferencia, Budapest, 2008. aprilis
Az egyenld banasmodrol szolo térvény szabdlyozasi koncepcioja

2007

Egyenld Esélyek Mindenki Szamara Eurépai Ev 2007, Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium,
Budapest, 2007. marcius
Az egyenld banasmod a magyar jogban

A tarsadalmi szolidaritas valaszatjain, Debreceni Egyetem, 2007. janius
Valtozasok a munka vilagaban

IV. Magyar Munkajogi Konferencia, Rodin, Visegrad, 2007. oktober
Az egyenld banasmod és a munkabér



A Z05ld Konyv és a hazai munkajog szabalyozésa, Tarsadalmi Parbeszéd Kozpont, Budapest,
2007. oktober
Az Europai Bizottsag Zold Konyvének hatdsa a magyar munkajogi szabalyozdsra

2006

Miskolci Egyetem, 2006. november
A fizetésképtelenség szabalyozasa az unios és a magyar jogban

2005

I1. Magyar Munkajogi Konferencia, Rodin, Visegrad, 2005. oktober
Az egyenlo értékii munka dijazdasa

15. Orszagos Humanpolitikai Konferencia és Kiallitas, Orszagos Humanpolitikai Egyesiilet.
Balatonfiired, 2005. majus

Az Eurdpai Unio egyenlo banasmoddal és a munkavallaloi érdekekkel kapcsolatos munkajogi
szabalyai az Eurdpai Birdsag itéleteinek tiikrében

Orszagos munkavédelmi konferencia, Orszdgos Humdanpolitikai Egyesiilet, Biikfiirdd, 2007.
oktober
A jogharmonizacio hatasa a magyar munkajogi és szocidlis jogi szabalyozadsra

2004

Regulation of sex equality in the European Union, Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales, Berlin, 2004 aprilis
Equal treatment legislation in Hungary

I. Magyar Munkajogi konferencia, Rodin, Visegrad, 2004 oktober
Egyenlo banasmod, egyenlé dijazas

2003

Az Igazsagligyi Minisztérium konferencidja az egyenld bandsmodrol szold torvény
tervezetérol, Budapest, 2003. aprilis
Az egyenld banasmodrol szolo térvény szabdlyozasi koncepcioja

2002

Tiz éves a Munka Toérvénykonyve, PTE, Pécs, 2002. marcius
Az egyenl6 banasmod elvének szabdlyozdsa a munkajogban



