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A Kar a fogyatékkal élő hallgatók esélyegyenlőségének előmozdítása érdekében a 2023. 

márciustól a 2024 márciusáig tartó időszakra a következő intézkedéseket tervezi az érintett 

hallgatókkal való kommunikáció (1), az oktatás (2), a szervezeti (3) és az infrastrukturális 

fejlesztés (4) terén. 

 

1.  A fogyatékkal élő hallgatókkal való kommunikáció. 

 

a) A Kar intézményes keretben bevonja a fogyatékkal élő hallgatókat a kari esélyegyenlőségi 

terv előkészítésébe, melynek során javaslatokat tehetnek és értékelhetik a Karon kialakult 

aktuális helyzetet. 

b) A tanév kezdetén a Dékán köszöntő levelet ír az érintett hallgatóknak, amelyben egyúttal 

felhívja figyelmüket a helyzetük könnyítését célzó, a Kar által nyújtott szolgáltatásokra. 

 

2. Oktatás   

 

A látássérült, illetve a számítógép kezelésében akadályozott mozgássérült hallgatóknak a 

Tanulmányi Osztály kijelölt munkatársa segítséget nyújt a Neptun-rendszeren való 

tárgyfelvételben. 

 

3. Szervezeti fejlesztések 

 

Az 1/2020 (II.19.) sz. dékáni utasítással bevezetett „személyi segítő” intézmények gyakorlatba 

ültetéséhez szükséges személyi háttér megszervezése hallgatók és doktorhallgatók 

bevonásával.  

 

4. Infrastrukturális fejlesztések  

 

a) Az elmúlt években a fogyatékos hallgatók számára kikölcsönözhető, speciális 

olvasóprogramokkal felszerelt laptopok – melyek közül a jelen terv elfogadásakor 1 db volt 

kikölcsönözve – igénybevételi lehetőségének újra meghirdetése, valamint a használatba nem 

adott eszközöknek Könyvtárban való elhelyezése, s az érintett hallgatók számára való 

hozzáférés biztosítása. 

b) Az előadótermekben két elsőbbségi hely kijelölése megfelelő képi szimbólumokkal a látás-, 

illetve hallássérült hallgatók helyfoglalásának biztosítására. 

c) A Kar megkezdi az előadótermek hangosításának korszerűsítését.  
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