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A Zlinszky János Szakkollégium (a továbbiakban: Szakkollégium) Képzési Programja a 

Szakkollégium Alapító Okiratában meghatározott célok elérése érdekében, a Szakkollégium 

Szervezeti és Működési Szabályzatában megfogalmazott működési elvekre figyelemmel 

meghatározza a szakkollégiumi tagság szakmai feltételeit és felvételi rendjét, valamint a 

szakkollégiumi képzés és önképzés rendjét. 

 
A szakkollégiumi tagság szakmai feltételei 

 
1. § (1) A Szakkollégiumba az nyerhet felvételt, aki 

a) alap-, mester-, vagy osztatlan képzésben aktív hallgatói jogviszonnyal rendelkezik, 

b) fennálló hallgatói jogviszonyának legutóbbi két aktív félévében megszerzett legalább 60 

kreditet, 

c) összesített korrigált kreditindexe legalább 4,00, 

d) rendelkezik legalább egy államilag elismert középfokú, komplex nyelvvizsga 

bizonyítvánnyal vagy azzal egyenértékű okirattal. 
(2) Pótfelvételi eljárás esetén az (1) b)-d) pontban meghatározott feltételek alól kivétel tehető. 

 
A Szakkollégium felvételi rendje 

 
2. § (1) A felvételi jelentkezés rendjét és a jelentkezési határidőt a Szakkollégium felvételi 

hirdetményben teszi közzé. 
(2) A Szakkollégiumba való felvételre felvételi kérelem alapján van lehetőség. 

(3) A felvételi kérelmet az e célra rendszeresített formanyomtatványon kell előterjeszteni, s 
csatolni kell hozzá 

a) a jelentkező önéletrajzát, 

b) a jelentkező motivációs levelét, amelyben a jelentkező beszámol érdeklődési köréről és 

megjelöli az általa választott szakirányt, 

c) az 1. §-ban meghatározott feltételek fennállását igazoló dokumentumokat, valamint 

d) oktatói ajánlást. 

(4) Hiánypótlásra a felvételi eljárásban nincs lehetőség, a jelentkezési határidő jogvesztő. 

 
3. § (1) A felvételi eljárás lebonyolításában Felvételi Bizottság közreműködik. 

(2) A Felvételi Bizottság tagjai az igazgató által a Szakkollégium szakirányvezetőinek és 

mentorainak közösségéből kijelölt legalább három személy, akik közül az igazgató egy személyt 

elnöki feladatra kér fel. 

(3) A Felvételi Bizottság ellenőrzi az 1. §-ban megállapított feltételek fennállását, s a feltételeket 

teljesítő jelentkezőket szóbeli felvételi beszélgetésre hívja be. 

(4) A Felvételi Bizottság a jelentkezők írásbeli és szóbeli teljesítménye alapján rangsorolja a 

jelentkezőket és dönt a felvétel tárgyában. Döntését írásban közli a jelentkezővel. A felvétel 
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tárgyában hozott döntés egyéni mérlegelés körében hozott döntésnek minősül, így vele szemben 

– eljárási szabály megsértésének kivételével – jogorvoslati kérelem benyújtásának helye nincs. 

 
A képzési program általános szabályai 

 
4. § (1) A képzési program elvégzése a szakkollégisták részéről aktív, személyes részvételt igényel, 

ezért a szakkollégista köteles részt venni a Szakkollégium foglalkozásain és rendezvényein. 

(2) Az (1) bekezdésben foglalt kötelezettség alól kivételes, egyedi mérlegelésen alapuló 

felmentést az igazgató adhat külföldi résztanulmány folytatása esetén. 

 
5. § (1) A teljes képzés időtartama hét tanulmányi félév. 

(2) A kurzusok a szakkollégisták aktív részvételére épülnek. A szakkollégisták kötelesek 

folyamatosan készülni a szakirányvezető, illetve a mentor által előre meghatározott témákból és 

szakirodalmi, illetve forrásanyagból. 

(3) A szakkollégisták kötelesek kiemelkedő teljesítményre törekedni az egyetemi képzésben is. 
Szakos képzésükben – több aktív jogviszonyban végzett szak esetén legalább az egyikben – 

kötelesek félévenként elérni a 4,00 összesített korrigált kreditindexet. 

 
6. § A szakkollégiumi képzést és önképzést kötelező és választható kurzusok alkotják, valamint a 

képzés részét képezik a Szakkollégium egyéb foglalkozásai és programjai, valamint a kötelező 

közösségi szolgálat. 
(2) A kurzusok heti óraszáma 2x45 perc, ami nem foglalja magába az egyéni felkészülést. 

(3) A szakkollégisták félévenként két kurzust kötelesek teljesíteni. 

 
7. § (1) Az igazgató kizárhatja a szakkollégistát a Szakkollégiumból, ha 

a) egy tanévben az általa felvett kurzusok kontaktóráinak több mint 20%-áról hiányzik, 

b) felvett kurzusait nem teljesítette, 

c) a Szakkollégium számára meghirdetett egyéb rendezvényeinek több mint 20%-áról 

hiányzik, 

d) a teljesítményéről szóló félévi mentori értékelés a szakkollégista súlyos mulasztását vagy 

hiányosságát tárja fel. 
(2) Az igazgató kizárja a szakkollégistát a Szakkollégiumból, ha az 5. § (3) bekezdésben írt 

tanulmányi követelményt nem teljesítette. Egyedi méltányosság alapján a kizárás alól az igazgató 
kivételesen mentesítést adhat. 

 
8. § A szakkollégiumi tagsági jogviszony megszűnése esetén – vagy annak fennállása alatt a 

szakkollégista kérelmére – a Szakkollégium igazolást állít ki a teljesített tanulmányi 

követelményekről, illetve a teljes képzési program teljesítése esetén annak elvégzéséről. 

 
A képzési program különös szabályai 

 
9. § (1) A szakkollégiumi képzés és önképzés alapozó kurzusokra, a választható szakirányok 

kurzusaira és speciális szakmai készségfejlesztő kurzusokra épül. 

(2) Alapozó kurzusok a következők: 

a) a Katolikus Egyház társadalmi tanítása, 

b) katolikus antropológia, 

c) kutatásmódszertan. 

(3) A választható szakirányok a következők: 
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a) civilisztikai szakirány, 

b) közjogi szakirány, 

c) büntetőjogi szakirány. 

(4) Az egyes szakirányok magukba foglalják a releváns Európai Uniós, nemzetközi magán- és 

közjogi, valamint büntető és polgári eljárásjogi és egyéb kapcsolódó tudományterületeket is. 

(5) A szakirány elindulásának feltétele legalább hét, az adott szakirányt választó hallgató 

jelentkezése. 
(6) A szakirány választásának feltétele az alapozó kurzusok közül kettő sikeres teljesítése. 

(7) A szakirányok kötelezően teljesítendő kurzusai a következők: 

a) dogmatika, 

b) műhelymunka, 

c) joggyakorlat, 

d) szaknyelv. 

(8) Speciális szakmai készségfejlesztő kurzusok a következők: 

a) a vezetési ismeretek, 

b) érveléstechnika, 

c) prezentáció, 

d) retorika, 

e) kommunikáció, 

f) tárgyalástechnika 

g) english legal communication, 

h) legal drafting skills and techniques, 

i) szervezetek működése, 

j) pszichológiai készségek. 

(9) A speciális szakmai készségfejlesztő kurzusok közül félévenként egynek az elvégzése kötelező. 

 
10. § (1) A szakkollégista a közösségi elköteleződés és a társadalmi felelősségvállalás jegyében 

a) köteles részt venni a Szakkollégium lelkiségi és egyéb közösségi programjain, 

rendezvényein, 

b) a képzési program időtartama alatt legalább egy félévben köteles heti rendszerességgel 

közösségi szolgálatot teljesíteni. 
(2) A szakkollégista (1) bekezdésben meghatározott részvételét, illetve teljesítményét az adott 

közösségi program szervezője, vagy a közösségi szolgálatért felelős személy igazolja. 

 
11. § A szakkollégista adott tanévben végzett munkájáról, szakmai fejlődéséről köteles 

beszámolni a Szakkollégium éves konferenciáján. 

 
12. § A szakkollégista köteles a 9-11. §-ban meghatározott képzési programot elvégezni. 

 
A teljesítmény értékelése 

 
13. § (1) Az egyes kurzusok kapcsán adott félévben teljesítendő tanulmányi követelményeket a 

mentor legkésőbb az első foglalkozáson köteles kihirdetni. 

(2) A kurzusok elvégzését a mentor „megfelelt” vagy „nem felelt meg” minősítéssel a félév végén 

értékeli. 

(3) A mentor írásbeli szöveges értékelést is ad a szakkollégista éves teljesítményéről a 11. §-ban 

meghatározott beszámolóra is tekintettel. 

 



4  

Záró rendelkezések 

 
14. § Jelen Képzési Program kihirdetése napján lép hatályba. 


