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2024. évi beszámoló 
 

1. Bevezető 
A bizottság összetételében 2024-en is volt változás. Egyrészt dr. Ott Anett, 
doktorandusz a JÁDI 6/2024. (IV.26.) sz. határozata alapján bevonásra került a 
bizottság munkájába, másrészt a JÁDI Minőségbiztosítási Bizottsága a JÁDI 11/2024. 
(XII.11.) sz. határozatával Dr. Láncos Petra Lea minőségbiztosítási bizottsági tag 
lemondását elfogadta, és helyére Dr. Papp János Tamást jelölte a minőségbiztosítási 
bizottság tagjai közé, melyet a DHT a 2024/59. (12.12.) sz. határozatával elfogadott. 
 
A DI minőségbiztosítási terve a 2022-es módosítással volt hatályban ebben az évben 
is: Minőségbiztosítási terv_JÁDI. A JÁDI MB a minőségbiztosítási tervet áttekintette, 
és a JÁDI 13/2024. (XII.11.) határozatában rögzítettek szerint annak felülvizsgálatára 
2025 tavaszán kerül sor. Az auditon tett javaslat szerint ennek keretében a 
dokumentum tartalomjegyzékkel is ellátásra kerül és kereshető pdf fájlként kerül 
feltöltésre a DI honlapjára. 
 

2. Minőségbiztosítási politika (ESG 1.1, 1.2, 1.4, 1.7 és 1.9) 
2.1 DI MB ülések és határozatok 

A minőségbiztosítási bizottság 2024-ben 5 alkalommal ülésezett. A meghozott 
határozatok száma 14. A bizottság a 2024-es Munkaterv alapján dolgozott [JÁDI MB 
4/2024. (II.09.) határozat], az abban tervezetthez képest egyel több ülést tartva a 
képzési terv átalakítása kapcsán megsokasodott teendők okán. 
 

2.2 Szabályozó dokumentumok 
A Doktori (Működési) Szabályzat-ban 2024. június 13-i hatállyal a 23. § (3) MTMT-
be történő feltöltés időpontjának pontosítására került sor, a 2024/33. (06.13.) sz. 
DHT határozattal. 
A JÁDI 10/2024. (IX.04.) sz. határozattal, majd a DHT 2024/46. (09.20.) sz. 
határozattal az új képzési tervhez igazodó új MSZ elfogadásra került: Doktori 
(Működési) Szabályzat a 2024/2025. tanévtől beiratkozókra vonatkozóan 
Az audit során a Működési Szabályzatra vonatkozóan tett javaslatok feldolgozását a 
JÁDI MB a 2024. december 11-i ülésén megkezdte, a pontosított, módosított MSZ 
tervezetét a 2025 márciusi DHT elé terjesztjük. 
 

2.3 Minőségcélok teljesülése  
A JÁDI MB JÁDI 5/2024. (II.09.) sz. határozattal fogadta el a 2024 évi minőségcélokat, 
amelyeket a DHT is jóváhagyott a 2024/14. (03.06.) sz. határozatával. 
A minőségcélok teljesülésének nyomon követése 2024 szeptemberében megtörtént, 
és a JÁDI 9/2024. (IX.04.) sz. határozattal elfogadásra került, a DHT a 2024/47. 

https://jak.ppke.hu/di-minosegbiztositas
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/old/uploads/articles/1998082/file/PPKE_JADI_MinosegbiztositasiTerv2022.pdf
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/PPKE_JADI_munkaterv_2024.pdf?u=1cOIBa
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/MSZ_2021-09-21_20231117_aktualizalt.pdf?u=1bN1oc
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/MSZ_20240901.pdf?u=1czRQ7
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/MSZ_20240901.pdf?u=1czRQ7
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/PPKE-JADI-min--segcelok_2024.pdf?u=1cOF/E
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(09.20.) sz. határozattal fogadta el az MB beszámolóját. A 2024. évi minőségcélok 
beszámolóját a JÁDI MB 1/2025. (I.20.) sz. határozatával fogadta el. 
 

2.4 Intézkedési terv időszakos teljesülése 
Az Intézkedési tervet a JÁDI MB a 12/2024. (XII.11.) sz. határozattal pótolta az 
auditon kapott javaslat alapján. (A benne foglalt feladatok a minőségcélok és a 
munkaterv alapján ezt megelőzően is ellátásra kerültek.) A 2024. évi intézkedési terv 
beszámolóját a JÁDI MB 2/2025. (I.20.) sz. határozatával fogadta el. 
 

2.5 Felmérések, mutatószámok (Excel-tábla) értékelése, teljesítményértékelés 
A 2024-es felmérések eredményeit, valamint a tavaszi és az őszi hallgatói és oktatói 
fórumok eredményeit a JÁDI MB a 2024. december 11-i ülésén elemezte ki [JÁDI 
14/2024. (XII.11.)], és ezeket veszi alapul a 2025-es minőségcélok és munkaterv 
kialakításánál. Az órák hasznosíthatósága a képzési terv átalakításával remélhetőleg 
jelentősen javulni fog, a komplex vizsga utáni óratartási lehetőséget az új képzési 
terv műhelymunkája keretében lehet hatékonyan beépíteni. A belső, és 
társintézmények közötti szakmai kapcsolat fokozása folyamatos feladat. 
Az audit során kapott javaslat alapján a felmérések eredményei Shibboleth 
azonosítóval belépést engedő aloldalra került a DI honlapján. 
 

2.6 Belső audit 
2024. november 5-én negyedik alkalommal történt a doktori iskolánál belső audit, 
ahol megállapítást nyert, hogy a DI minőségbiztosítási tevékenysége megfelelően 
dokumentált, a megtett észrevételek között szerepelnek az átláthatóságot és 
nyomonkövethetőséget fokozó, néhol csak formai jellegű javaslatok, valamint két 
érdemi kérdésben tett javaslat. Ezeket a JÁDI minőségbiztosítási bizottsága a 2024. 
december 11-i ülésén megtárgyalta, és azok alapján megtette a szükséges 
intézkedéseket. 
 

3. Képzési programok (ESG 1.2, 1.9) 
A JÁDI minőségbiztosítási bizottsága a hallgatói visszajelzésekre (különösen a 
tárgyak hasznosíthatóságára vonatkozó kritikai észrevételekre) építve a DHT 2023. 
12. 01-i ülésén támogatást szerezett a képzési program átfogó felülvizsgálatára. 
Ennek során a JÁDI kiemelt figyelmet fordított a 2023-as monitorjelentésben 
„részlegesen megfelelt” minősítést kapott azon monitorfeltételre, amely szerint 
átlátható, tantárgyi helyett kreditközpontú, világos kredittartományokat (tanulmányi-
oktatási-kutatási-egyéb) meghatározó képzési program kialakítására van szükség. A DHT 
a 2024. március 6-i ülésén rögzítette, hogy az oktatási rendszer átlátható, tantárgyi 
helyett kreditközpontú, világos kredittartományokat meghatározó és a hallgató saját 
kutatását támogató módon történő átalakításának folyamata halad, a 
minőségbiztosítási bizottság meghatározta a főbb szempontokat, a stratégia mentén 

https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/PPKE-JADI-intezkedesi-terv_2024.pdf?u=1dZwu3
https://jak.ppke.hu/di-felmeresek-elemzesek
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a pontos részletszabályok kidolgozása zajlik. Megállapította továbbá, hogy a 
felmérések tapasztalatai alapján fontos szempont a szimpóziumok – kiscsoportos, 
érdemi munkát segítő – átszervezése, amelyet már ettől a tanévtől alkalmazni 
kezdett a Doktori Iskola. A 2024 tavaszi oktatói és hallgatói fórumok eredményei 
alapján, valamint a tanszékvezetőkkel és a DÖK képviselővel történő egyeztetést 
követően az új képzési terv elfogadásra került mind a minőségbiztosítási bizottság 
[JÁDI 7/2024. (V.09.) sz. hat.], mind a DHT által [2024/20. (06.13.) sz. hat.], így a 
2024/2025. tanév már az új képzési terv alapján indult el, felmenő rendszerben. A 
tanulmányi-oktatási-kutatási és egyéb kreditek elkülönítésre kerültek, a tanulmányi 
kreditek esetében táblázatos formában is. A 2024 novemberében oktatói és 
hallgatói fórumot tartottunk az első tapasztalatokról, a II. félévtől induló új 
műhelymunka kereteinek és a humánerőforrási problémák átbeszélésére. Az 
elhangzottakat a JÁDI minőségbiztosítási bizottsága a 2024. december 11-i 
minőségbiztosítási bizottsági ülésén megtárgyalta, és ezek alapján készíti elő a 
2025. évi teendőket az oktatási rend kapcsán. 
Ugyancsak szükség volt – a 2023-as monitorjelentésben ugyancsak „részlegesen 
megfelelt” minősítést kapott – transzparens, objektív mérőszámokkal, az intézményen 
belüli és kívüli periodikákban, kiadóknál megjelenő publikációk közötti éles különbséget 
tévő publikációs követelményrendszer kidolgozására. A követelmények 
teljesíthetősége fontos szempont volt, így a hallgatókkal, és külön a DÖK hallgatói 
képviselővel egyeztetve került kidolgozásra a rendszer, amelyet a JÁDI MB dolgozott 
ki és fogadott el a JÁDI 12/2023. (XII.30.) sz. határozatával. A DHT 2024/12. (03.06.) 
sz. határozattal a Doktori és Habilitációs Tanács elfogadta a publikációs 
követelmények transzparens, objektív mérőszámokkal kialakított, az egyes 
publikációk között éles különbséget tévő publikációs követelményrendszert 2025. 
szeptember 1-i hatállyal, azzal, hogy addig is a komplex vizsgák és nyilvános 
védések előtt eszerint is ki kell számolni az érintett hallgatók pontszámait. 
 

4. Hallgatók (ESG 1.3, 1.4 és 1.6) 
4.1 Hallgatói létszámadatok 

 

  
 

2020/21 
II. félév 

2021/22 
I. félév 

2021/22 
II. félév 

2022/23 
I. félév 

2022/23. 
II. félév 

2023/24. 
I. félév 

2023/24. 
II. félé 

2024/25. 
I. félév 

Hallgatók összlétszáma 
nappali 18 20 20 26 27 26 25 33 

levelező 29 33 30 31 27 33 31 35 

összesen 47 53 50 57 54 59 56 68 

Fokozatot 
szerzett 

állami 
ösztöndíjas 

nappali 2 3 2 0 0 2 1 0 

levelező 0 0 0 0 0 0 0 0 

összesen 2 3 2 0 0 2 1 0 

önköltséges 
nappali 0 0 8 0 0 0 0 0 

levelező 3 8  1 0 1 4 2 

összesen 3 8 8 1 0 1 4 2 

https://jak.ppke.hu/https-jak-ppke-hu-kepzesi-terv-2021-22-1-2023-24-1
https://jak.ppke.hu/mukodesi-szabalyzat
https://jak.ppke.hu/mukodesi-szabalyzat
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állami 
ösztöndíjas és 
önköltséges 

összesen 

nappali 2 3 2 0 0 2 1 0 

levelező 3 8 8 1 0 1 4 2 

összesen 5 11 10 1 0 3 5 2 

 
4.2 Doktorandusz aktivitás 

A doktorandusz aktivitás szerteágazó és folyamatosan emelkedik: magyar és 
idegennyelvű konferencia-részvétel, konferencia előadások és kutatási projekt 
formájában. A 2024-es adatok is elérhetők a részletes beszámoló „Doktorandusz 
aktivitás” lapfülén, amely alapján évről évre egyértelműen növekedett a hazai 
magyar nyelvű előadások száma, a többi adat változó értékeket mutat. 
 

4.3 Mobilitás 
A hallgatói mobilitás fokozására 2022-ben tettünk lépéseket (a Kutatásszervezési és 
Külügyi Irodával együttműködésben új mobilitási felhívást dolgoztunk ki, 
kifejezetten a doktoranduszok számára: https://jak.ppke.hu/palyazat. Ennek 
eredménye – azaz a mobilitás fellendülése – megmutatkozott 2024-ben is: az 
Erasmus nyújtotta lehetőségeket most már a doktoranduszaink is kihasználják (pl. 
2024-ben Lendvai Gergely Ferenc). 
 

4.4 Hallgatói támogatások 
A PPKE JÁDI-nak önálló költségvetése nem lévén a PPKE JÁK-kal együttműködve 
tudjuk támogatni hallgatóink konferenciarészvételét. 2024-ben is részt vettek 
doktoranduszaink az EKÖP pályázatban: https://jak.ppke.hu/palyazat, 6 
doktoranduszunk kutatása került be a nyertesek közé (https://ppke.hu/egyetemi-
kutatoi-osztondij-program), továbbá a Lósy Alapítvány is nyújtott támogatást egy 
doktoranduszunknak (ld. Lósy Imre Alapítvány Kuratóriumának 1/2024. (IX.9.) sz. 
határozata): https://jak.ppke.hu/2024. 
 

4.5 Fokozatszerzés 
2024-ben is folytatódtak az eljárások, összesen 9 fő szerzett fokozatot ebben az 
évben: Bethlendi András, Dr. Köböl-Benda Vivien, Dr. Necz Dániel, Dr. Schmidt 
Richárd, Dr. Zámbó Károly József, Dr. Kindlik-Fedor Zsuzsanna Réka, Dr. Németh-
Szebeni Zsófia, Dr. Radványi Anna, Dr. Wágner Tamás 
 

5. Oktatók (ESG 1.5) 
5.1 Törzstagok  

A törzstagok számában annyiban történt változás, hogy a DHT 2024. szeptember 20-
i ülésén megtárgyaltak szerint a törzstagokra vonatkozó MAB elvárását figyelembe 
véve a Dr. Jobbágyi Gábor professzor emeritus urat törölni volt szükséges a 
törzstagok listájából (a doktori.hu-n nem frissítette nyilatkozatait és nem felelt meg 
az elvárt követelményeknek). 

https://jak.ppke.hu/palyazat
https://jak.ppke.hu/palyazat
https://ppke.hu/egyetemi-kutatoi-osztondij-program
https://ppke.hu/egyetemi-kutatoi-osztondij-program
https://jak.ppke.hu/2024
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A törzstagok listája elérhető a DI Szervezet, minőségbiztosítás menüpontján belül: 
https://jak.ppke.hu/torzstagok 
 

5.2 Témavezetők eredményessége 
A témavezetők eredményességét az Office 365 felületen folyamatosan nyomon 
követhetjük, beleértve a publikációkat és közleményeket. Összefoglalóan 
elmondható, hogy mind a hazai, mind a nemzetközi tudományos közegben aktív 
szereplők, a publikációk száma és minősége arról tanúskodik, hogy eredményes 
kutatómunkát folytatnak. 
 

5.3 Tudományos tevékenység támogatása 
A tudományos tevékenységet különféle pályázatokkal: https://jak.ppke.hu/palyazat 
és együttműködésekkel: https://jak.ppke.hu/egyuttmukodesek támogatjuk. Ennek 
keretében az Ereky Kutatóközpont által szervezett „Ereky Reader” kéziratvita 
sorozatba is bekapcsolódtak doktoranduszaink. A 2024-es évben az átszervezett, 
érdemibbé tett szimpózium szolgált tavaszi előadáslehetőségként, tél elején pedig 
megtartottuk nagy volumenű országos doktorandusz konferenciánkat, magyar és 
angol nyelvű panelekkel (2024. december 13. https://jak.ppke.hu/konferenciak), 
publikációs lehetőséget is biztosítva: https://jak.ppke.hu/doktorandusz-
tanulmanyok. 
 

6. Tanulástámogatás (ESG 1.6) 
6.1 Infrastruktúra  

2024-ben is nagyban támaszkodtunk a PPKE JÁK infrastruktúrájára (eszközpark és 
adatbázisok), 2024 végén ismét nagy volumenű könyvbeszerzést indítottunk el. Az 
adatbázisok online elérhetőség mellett a JÁDI hallgatói a JÁK Könyvtárára és 
Kutatásszervezési és Külügyi Irodájára is nagyban támaszkodnak. 
 

6.2 Egyéb támogatások 

Hallgatóinkat számos továbbképzéssel, valamint tanulás- és kutatástámogató 
szolgáltatással segítjük.  
A PPKE JÁK könyvtárvezetőjével együttműködve kutatástámogató szolgáltatást 
biztosít a DI, a „kölcsönözz ki egy könyvtárost” program keretében. A program 
keretében doktori hallgatóink megtanulhatják az adatbáziskezelés és forráskutatás 
alapjait, valamint hozzáférnek a PPKE előfizetésében megtalálható valamennyi 
adatbázishoz. A PPKE JÁK MTMT adminisztrátora továbbra is aktívan segíti a 
doktoranduszok publikációinak rendszerezését. Az általa tartott tréningről készült 
videót a DI Facebook oldalán utólag is elérik az érdeklődő hallgatók, időről időre 
megosztjuk az elérhetőségi linkjét. A felmérések eredménye, hogy a doktori 
hallgatók továbbra is kedvelik, hogy az órák Microsoft Teams felületen is elérhetők 
a levelezős hallgatók számára, és különösen elégedettek a tömbösített órák 
koncepciójával. 

https://jak.ppke.hu/torzstagok
https://jak.ppke.hu/palyazat
https://jak.ppke.hu/egyuttmukodesek
https://jak.ppke.hu/konferenciak
https://jak.ppke.hu/doktorandusz-tanulmanyok
https://jak.ppke.hu/doktorandusz-tanulmanyok
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Az elkészült doktori disszertációk publikációját lehetővé tesszük, 2024-ben is újabb 
kiadványokkal bővült a sorozat, és előkészületben is van egy újabb kötet: 
https://jak.ppke.hu/doktori-ertekezesek 
 

7. Nemzetközi kapcsolatok (ESG 1.4, 1.5 és 1.6) 

A kapcsolatrendszer szélesítése és élővé tétele folyamatos feladat, a külügyi 
dékánhelyettessel szoros együttműködésben. Körüljárjuk a külföldi doktori 
iskolákkal közösen tartott szimpózium lehetőségét (University of Wroclaw). 2024-
ben a JÁDI hallgatói több külföldi vendégoktató által tartott előadásra is 
ellátogattak. 
 

8. Nyilvános információk (ESG 1.8) 
A nyilvános információk megtalálhatók a DI honlapján, Facebook csoportjában. Az 
év folyamán szervezésre került két doktorandusz fórum, egy nyílt nap 2024. április 
15-én és egy országos doktorandusz konferencia is. 
 

8.1 Kommunikáció formái és felületei 
 

Kiadványok 

https://jak.ppke.hu/doktorandusz-tanulmanyok 
https://jak.ppke.hu/doktori-ertekezesek 

Szimpóziumok 
https://jak.ppke.hu/szimpozium  

Konferenciák 
https://jak.ppke.hu/konferenciak 

Fórumok https://jak.ppke.hu/aktualis-esemenyek  

Közösségi 
média 

https://www.facebook.com/groups/876768536326803/  

Hírlevél 
email-en 

 
9. Akkreditáció, külső értékelés (ESG 1.10) 

A DI 2024 során fokozott figyelmet fordított a MAB Testület 2023/2/XIII sz. 
határozatával elfogadott monitorbeszámolónk kapcsán megfogalmazott két 
„részlegesen megfelelt” minősítéssel értékelt területre, az annak kapcsán 
megfogalmazott javaslatokra, továbbá a 2023-ban megfelelőnek minősített területeket 
2024-ben is a megfogalmazott és elvárt feltételek szerint valósította meg. 

https://jak.ppke.hu/doktori-ertekezesek
https://jak.ppke.hu/doktorandusz-tanulmanyok
https://jak.ppke.hu/doktori-ertekezesek
https://jak.ppke.hu/szimpozium
https://jak.ppke.hu/konferenciak
https://jak.ppke.hu/aktualis-esemenyek
https://www.facebook.com/groups/876768536326803/

