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2025. évi beszámoló 
 

1. Bevezető 
A bizottság összetételében 2025-ben is volt változás. A JÁDI Működési 
Szabályzatának 27. § (3) bekezdésének értelmében a doktori iskola vezetője a 
Bizottság rendes tagja. A Doktori Iskola vezetője 2025. július 1-től Dr. Kovács Péter, 
DSc, egyetemi tanár így 2025. július 1-től a Minőségbiztosítási bizottság új tagja, Dr. 
Bándi Gyula, DSc, professor emeritust váltva. 
 
A JÁDI 16/2025. (XII.10.) sz. és a DHT 2025/68. (XII.11.) sz. határozattal elfogadta a 
DI 2025-ös új minőségbiztosítási tervét, amely áttekinthető szerkezetben, kereshető 
pdf fájlként kerül feltöltésre a DI honlapjára. 
 

2. Minőségbiztosítási politika (ESG 1.1, 1.2, 1.4, 1.7 és 1.9) 
2.1 DI MB ülések és határozatok 

A minőségbiztosítási bizottság 2025-ben 5 alkalommal ülésezett. A meghozott 
határozatok száma 18. A bizottság a 2025-ös Munkaterve [a JÁDI 5/2025. (III.05.) 
határozattal elfogadva] látta el feladatát. 
 

2.2 Szabályozó dokumentumok 
A 2024. évi audit során a Működési Szabályzatra vonatkozóan tett javaslatok alapján 
a pontosított, módosított szabályzatot a 2025. június 11-i DHT ülés tárgyalta, és az 
a 2025/38. (VI. 11.) sz. határozattal került elfogadásra. 
A 2025. december 11-vel hatályba lépő, a DHT 2025/67. (XII. 11.) sz. határozatával 
elfogadott új (Működési) Szabályzatában megjelenik (lábjegyzetekkel jelölve) a 
mobilitási ablak és a rugalmas képzési struktúra, a képzési tervvel egyezően. 
A JÁDI 17/2025. (XII. 10.) sz. határozatával fogadta el a JÁDI hároméves stratégiáját 
(2026-2028), amelyet a DHT 2025/68. (XII. 11.) sz. határozatával hagyott jóvá. 
 

2.3 Minőségcélok teljesülése  
A JÁDI 4/2025. (III.05.) sz. határozatával elfogadta a JÁDI 2025-ös Minőségcéljait, 
amelyeket a DHT 2025/20. (03.18.) sz. határozattal jóváhagyott. 
A minőségcélok teljesülésének nyomon követése 2025 szeptemberében megtörtént, 
és a JÁDI 11/2025. (IX.10.) sz. határozattal elfogadásra került, a DHT a 2025/48. 
(09.11.) sz. határozattal fogadta el az MB beszámolóját. A 2025. évi minőségcélok 
beszámolóját a JÁDI MB az 1/2026. (I.19.) sz. határozatával fogadta el. 
 

2.4 Intézkedési terv időszakos teljesülése 
A JÁDI MB 2025-ös Intézkedési Terve a JÁDI 6/2025. (III.05.) határozattal került 
elfogadásra, amelyet a DHT 2025/19. (03.18.) sz. határozattal jóváhagyott. A 2025. 

https://jak.ppke.hu/di-minosegbiztositas
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/JADI_minosegbiztositasi_terv_2025.pdf?u=1fKjsv
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/PPKE_JADI_munkaterv_2025.pdf?u=1fA9bW
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/MSZ_20250611.pdf?u=1eL5fP
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/MSZ_20251211.pdf?u=1fL9go
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/PPKE-JADI-min--segcelok_2025.pdf?u=1edLx1
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/PPKE-JADI-intezkedesi-terv_2025.pdf?u=1ed7oW
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évi intézkedési terv beszámolóját a JÁDI MB 2/2026. (I.19.) sz. határozatával fogadta 
el. 
 

2.5 Felmérések, mutatószámok (Excel-tábla) értékelése, teljesítményértékelés 
A 2025-ös felmérések eredményeit, valamint a tavaszi és az őszi hallgatói és oktatói 
fórumok eredményeit a JÁDI MB a 2025. december 8-án készült elemzés alapján a 
2025. december 10-i ülésén tárgyalta meg és fogadta el [JÁDI 11/2025. (IX.10.)], és 
nem csak az oktatói munka értékeléséhez, a képzési terv felülvizsgálatához 
használta fel, hanem ezeket veszi alapul a 2026-os minőségcélok és munkaterv 
kialakításánál. 
 

2.6 Belső audit 
2025. november 24-én ötödik alkalommal történt a doktori iskolánál belső audit, 
ahol megállapítást nyert, hogy a DI minőségbiztosítási tevékenysége megfelelően 
dokumentált, a megtett észrevételek között szerepelnek az átláthatóságot és 
nyomonkövethetőséget fokozó, néhol csak formai jellegű javaslatok, valamint egy 
érdemi kérdésben tett javaslat. Ezeket a JÁDI minőségbiztosítási bizottsága a 2025. 
december 10-i ülésén megtárgyalta, és azok alapján megtette a szükséges 
intézkedéseket, többek között a képzési tervbe magába is beemelésre került a 
komplex vizsgához tartozó anyag: Képzési terv a 2024/25/1 tanévtől kezdődően (a 
DHT 2025/68. sz. határozatával felülvizsgálva). 
 

3. Képzési programok (ESG 1.2, 1.9) 
A hallgatói fórumon elhangzottakat értékelve megállapítható, hogy az új képzési 
tervvel alapvetően elégedettek a hallgatók, a kötelező tárgyak körét egy félévre 
szorítottuk, amelynek örülnek. Nehézségként élték meg, hogy bár sok választható 
tárgy áll rendelkezésre a 2-4. félévekre, nem mindegyik tárgy tud elindulni, amelyik 
iránt érdeklődnek a hallgatói létszám miatt. Felmerült az is, hogy a szimpóziumból 
többet is tarthatnánk egy félévben. A felmerült igények alapján a képzési tervben 
egy változást eszközöltünk: az egyik specifikusabb tárgy helyett az egyik oktató egy 
több hallgató kutatásához is köthető tárgyat hirdetett meg (a társasági jog speciális 
kérdései helyett a köz- és magánjog határán lévő kérdéseket tárgyaló kurzus), ezzel 
elősegítve azt, hogy több hallgató számára is a kutatásához illeszkedő tárgyat 
tudjunk kínálni. A szimpóziumok számának emelését nem tartjuk indokoltnak, arra, 
hogy a hallgatók a kutatási haladásukról beszámoljanak, illetve megvitassák 
kutatási eredményeiket, a műhelymunka biztosít fórumot. 
 

https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/kepzesi_terv_JADI_2024_25_2025_felulvizsgalat.pdf?u=1fL8rl
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/kepzesi_terv_JADI_2024_25_2025_felulvizsgalat.pdf?u=1fL8rl
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4. Hallgatók (ESG 1.3, 1.4 és 1.6) 
4.1 Hallgatói létszámadatok 

  
 

2021/22 
II. félév 

2022/23 
I. félév 

2022/23. 
II. félév 

2023/24. 
I. félév 

2023/24. 
II. félé 

2024/25. 
I. félév 

2024/25. 
II. félé 

2025/26. 
I. félév 

Hallgatók összlétszáma 
nappali 18 20 26 27 26 25 33 36 

levelező 29 30 31 27 33 31 30 33 

összesen 47 50 57 54 59 56 63 69 

Fokozatot 
szerzett 

állami 
ösztöndíjas 

nappali 2 0 0 2 1 0 2 1 

levelező 0 0 0 0 0 0 0 0 

összesen 2 0 0 2 1 0 2 1 

önköltséges 
nappali 8 0 0 0 0 0 0 0 

levelező  1 0 1 4 2 5 2 

összesen 8 1 0 1 4 2 7 3 

állami 
ösztöndíjas és 
önköltséges 

összesen 

nappali 2 0 0 2 1 0 2 1 

levelező 8 1 0 1 4 2 5 2 

összesen 10 1 0 3 5 2 7 2 

 
A hallgatói létszám nem csak, hogy magasnak mondható, de a JÁDI MB a 18/2025. 
(XII.10.) sz. határozatával a lemorzsolódás csökkentése érdekében intézkedéseket 
fogadott el. Ennek keretében a hallgatók előrehaladásáról, egyéni határidőiről 
nyilvántartást, részletes táblázatot vezet a DI adminisztrációja, és a fontosabb 
mérföldköveket, közelgő határidőket megelőzően tájékoztató, figyelemfelhívó 
levelet küldünk a hallgatóknak és a témavezetőknek egyaránt. 
 

4.2 Doktorandusz aktivitás 
A doktorandusz aktivitás szerteágazó és jó tendenciát mutat: magyar és 
idegennyelvű konferencia-részvétel, konferencia előadások és kutatási projekt 
formájában. A 2025-ös adatok is elérhetők a részletes Excel rendszeres beszámoló 
„Doktorandusz aktivitás” lapfülén, azzal, hogy a haladási naplók adatai január végén 
érkeznek be, így azok adatai akkor kerülnek rögzítésre. 
 

4.3 Mobilitás 
A Kutatásszervezési és Külügyi Irodával együttműködésben kifejezetten a 
doktoranduszok számára is vannak elérhető pályázatok: 
https://jak.ppke.hu/palyazat. Ennek eredménye megmutatkozott 2025-ben is: az 
Erasmus nyújtotta lehetőségekkel is élnek doktoranduszaink (ld. az Excel rendszeres 
beszámoló „Mobilitás” lapfülén), és két külföldi egyetemmel is joint PhD program 
szervezésébe fogtunk, az egyiket már 2025 folyamán sikeres együttműködési 
megállapodással zárva.  
 

https://jak.ppke.hu/palyazat
https://jak.ppke.hu/egyuttmukodesek
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4.4 Hallgatói támogatások 
A PPKE JÁDI a PPKE JÁK-kal együttműködve támogatja hallgatóink 
konferenciarészvételét. 2025-ben is részt vettek doktoranduszaink az EKÖP 
pályázatban: https://jak.ppke.hu/palyazat, több doktoranduszunk kutatása került be 
a nyertesek közé (https://ppke.hu/egyetemi-kutatoi-osztondij-program), továbbá a 
Lósy Alapítvány is nyújtott támogatást három doktoranduszunknak (ld. Lósy Imre 
Alapítvány Kuratóriumának 2/2025. (IV.15.) sz., 3/2025. (V.6.) sz., 5/2025. (VI.5.) sz. 
valamint 8/2025. (X.4.) sz. határozatait: https://jak.ppke.hu/2025). 
 

4.5 Fokozatszerzés 
2025-ben is folytatódtak az eljárások, összesen 10 fő szerzett fokozatot ebben az 
évben: Dr. Barnóczki Dávid, Dr. Butor Gábor, Dr. Gula Krisztina Petra, Dr. Hurtony 
Alexandra Kitti, Dr. Izsák-Somogyi Katalin, Dr. Juhász Péter, Dr. Kószás Attila Gábor, 
Dr. Maléth Anett, Dr. Szita Natasa, Krasić Katarina 
 

5. Oktatók (ESG 1.5) 
5.1 Törzstagok  

A törzstagok körében annyiban történt változás, hogy Dr. Bándi Gyula, DSc, 
professzor, a JÁDI Tanács korábbi elnöke immár emeritus, ennek ellenére tanácsaival 
továbbra is segíti a JÁDI tevékenységét. 
A törzstagok listája elérhető a DI Szervezet, minőségbiztosítás menüpontján belül: 
https://jak.ppke.hu/torzstagok 
 

5.2 Témavezetők eredményessége 
A témavezetők eredményességét az Office 365 felületen folyamatosan nyomon 
követhetjük, beleértve a publikációkat és közleményeket. Összefoglalóan 
elmondható, hogy mind a hazai, mind a nemzetközi tudományos közegben aktív 
szereplők, a publikációk száma és minősége arról tanúskodik, hogy eredményes 
kutatómunkát folytatnak. A JÁDI a 15/2025. (XII.10.) sz. határozatával fogadta el a 
HR tervet, és a törzstagok, témavezetők és oktatók értékelését a 2025. évre 
vonatkozóan. 
 

5.3 Tudományos tevékenység támogatása 
A tudományos tevékenységet különféle pályázatokkal: https://jak.ppke.hu/palyazat 
és együttműködésekkel: https://jak.ppke.hu/egyuttmukodesek támogatjuk. Ennek 
keretében az Ereky Kutatóközpont által szervezett „Ereky Reader” kéziratvita 
sorozatba is bekapcsolódtak doktoranduszaink. A 2025-es évben az átszervezett, 
érdemibbé tett szimpózium szolgált tavaszi előadáslehetőségként, tél elején pedig 
megtartottuk nagy volumenű országos doktorandusz konferenciánkat, magyar és 
angol nyelvű panelekkel (2025. december 5. https://jak.ppke.hu/konferenciak), 

https://jak.ppke.hu/palyazat
https://ppke.hu/egyetemi-kutatoi-osztondij-program
https://jak.ppke.hu/2025
https://jak.ppke.hu/torzstagok
https://jak.ppke.hu/palyazat
https://jak.ppke.hu/egyuttmukodesek
https://jak.ppke.hu/konferenciak
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publikációs lehetőséget is biztosítva: https://jak.ppke.hu/doktorandusz-
tanulmanyok. 
 

6. Tanulástámogatás (ESG 1.6) 
6.1 Infrastruktúra  

2025-ben is nagyban támaszkodtunk a PPKE JÁK infrastruktúrájára (eszközpark és 
adatbázisok). Az adatbázisok online elérhetőség mellett a JÁDI hallgatói a JÁK 
Könyvtárára és Kutatásszervezési és Külügyi Irodájára is nagyban támaszkodnak. 
 

6.2 Egyéb támogatások 
Hallgatóinkat számos továbbképzéssel, valamint tanulás- és kutatástámogató 
szolgáltatással segítjük. A PPKE JÁK könyvtárvezetőjével együttműködve 
kutatástámogató szolgáltatást biztosít a DI, a „kölcsönözz ki egy könyvtárost” 
program keretében. A program keretében doktori hallgatóink megtanulhatják az 
adatbáziskezelés és forráskutatás alapjait, valamint hozzáférnek a PPKE 
előfizetésében megtalálható valamennyi adatbázishoz. A PPKE JÁK MTMT 
adminisztrátora továbbra is aktívan segíti a doktoranduszok publikációinak 
rendszerezését. Az általa tartott tréningről készült videót a DI Facebook oldalán 
utólag is elérik az érdeklődő hallgatók, időről időre megosztjuk az elérhetőségi 
linkjét. A felmérések eredménye, hogy a doktori hallgatók továbbra is kedvelik, hogy 
az órák Microsoft Teams felületen is elérhetők a levelezős hallgatók számára, és 
különösen elégedettek a tömbösített órák koncepciójával. 

Az elkészült doktori disszertációk publikációját lehetővé tesszük, 2025-ben is újabb 
kiadvánnyal bővült a sorozat, és előkészületben is van egy újabb kötet: 
https://jak.ppke.hu/doktori-ertekezesek 
 

7. Nemzetközi kapcsolatok (ESG 1.4, 1.5 és 1.6) 

A kapcsolatrendszer szélesítése és élővé tétele folyamatos feladat, a külügyi 
dékánhelyettessel szoros együttműködésben. A University of Wroclaw és a PPKE JÁDI 
közös szervezésében Legal Traditions in Poland and Hungary címmel 2025. május 
12-én közös konferencia került megtartásra. 2025-ben a JÁDI hallgatói több külföldi 
vendégoktató által tartott előadásra is ellátogattak. 
 

8. Nyilvános információk (ESG 1.8) 
A nyilvános információk megtalálhatók a DI honlapján, Facebook csoportjában. Az 
év folyamán szervezésre került két doktorandusz fórum, egy nyílt nap 2025. június 
11-én és egy országos doktorandusz konferencia is. 
 

https://jak.ppke.hu/doktorandusz-tanulmanyok
https://jak.ppke.hu/doktorandusz-tanulmanyok
https://jak.ppke.hu/doktori-ertekezesek
https://jak.ppke.hu/storage/tinymce/uploads/01_Conference-Programme_Extended-Version.docx?u=1e6bUx
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8.1 Kommunikáció formái és felületei 
 

Kiadványok 

https://jak.ppke.hu/doktorandusz-tanulmanyok 
https://jak.ppke.hu/doktori-ertekezesek 

Szimpóziumok 
https://jak.ppke.hu/szimpozium  

Konferenciák 
https://jak.ppke.hu/konferenciak 

Fórumok https://jak.ppke.hu/aktualis-esemenyek  

Közösségi 
média 

https://www.facebook.com/groups/876768536326803/  

Hírlevél 
email-en 

 
9. Akkreditáció, külső értékelés (ESG 1.10) 

A DI vezetője, koordinátora és a minőségbiztosítási bizottság elnöke 2025 során 
fokozott figyelmet fordított az Akkreditációs Munkacsoporti üléseken való részvételre, 
és így a 2026-ban esedékes akkreditációra való felkészülésre. 

https://jak.ppke.hu/doktorandusz-tanulmanyok
https://jak.ppke.hu/doktori-ertekezesek
https://jak.ppke.hu/szimpozium
https://jak.ppke.hu/konferenciak
https://jak.ppke.hu/aktualis-esemenyek
https://www.facebook.com/groups/876768536326803/

