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A 2021-es minéségcélok | Meghataroztuk a|2021.12.31.és | megvalosult, de 2022-
megvaldsulasanak és kurzusleiras (syllabus) | folyamatos ben feliilvizsgaljuk
nyomonkovetésének sztenderdjeit, és felkértiik
attekintése a tanszékeket, hogy e
minta alapjan készitsenek
az oktatott targyakhoz
hallgatobarat magyar ¢és
s angol nyelvii leirast.
Akk. tablazat 36. 2022. évben folytatjuk a
megvalositast.
Felelos: KMB + oktatasi
és tanulmanyi
dékanhelyettesek, sziikség
szerint a Nyelvi Intézet
bevonasaval
Oktatéi-kutatoi A kari tudoméanymetria | 2022.10.31. folyamatos
teljesitményértékelési megljitisa 2021-ben
rendszer kidolgozasa megtortént, kiegészitésiil
2022-ben kidolgozzuk az
AKK. tablazat 27- oktatdsmetriai
28. és 40. szempontrendszert.
Felelds: Oktatasi, kiiligyi
¢s kutatasi dékanhelyette-
sek + KMB
Rendszeres hallgatoi ill. - Oktato6i motivacio 2022.12.06.
munkatarsi felmérése és novelése
elégedettségmérések - Munkatarsi motivacié
AKk. tablazat 33. | megvalositasa. felmérése és novelése
- Hallgatéi 2022.12.31.

elégedettségmérés




Az elégedettségmérések
elemzése és a
visszacsatolas vizsgalata,
majd az eredmények
lathatéva tétele a kari
honlapon

Felelos: KMB és EMBB

2023.01.31.

AKK. tiblazat 11.

A minéségbiztositasi
rendszer miikodése
eljarasrend
feliilvizsgalata

Az Egyetemi
mindségbiztositasi SzMSz
modositadsa miatt a KMB
feladatainak Kari SzMSz-
ben val6 kiegészitésére és
a KMB tigyrendjének
megujitasara is szlikség
lehet.

Ennek feliilvizsgalata
folyamatos.

Felel6s: KMB

2022.10.01.

folyamatos

AKK. tiblazat 12.

Oktatok ill. a vezetBség és
a hallgatok
kapcsolattartasanak
javitasa.

A KMB kidolgozza a
konzultdcids rendszer
kereteit, és javaslatot tesz
a vezetdségnek.

- A hallgatdk felé fennallo
kommunikacids csatornak
attekintése, illetve tovabbi
boévitésével kapcsolatos

lehetdségek szambavétele.

Cél, hogy az év végéig és
ezentul rendszeresen
minden évben aktiv
parbeszéd formajaban a
joghallgatdk és az igig
hallgatdék nyilvanos
férumon is elmondhassak
véleménytiket, igényeiket
észrevételeiket, és
kozvetleniil kaphassanak
valaszt kérdéseikre a kari
vezetéstol.

2022.06.30.

megvaldsult

folyamatos

AKK. tiblazat 10.

Nemzetkozi kapcsolatok
menedzselése:
egyuttmiikodési
megallapodasok
feltlvizsgalata,

a stratégidban megjelolt
egyuttmiikodések
megujitasa, kialakitasa

A 2021-es idegennyelvii
kurzusokat érintd
mindségcél megvaldsitasa
jegyében a kiilfoldi
partneregyetemekkel és
intézetekkel fennallo
kapcsolatok attekintése,
csereprogramok,

megvaldsitas
folyamatos




kikildetések,
Osztondijlehetdségek
felmérése fontos feladat.

Ennek érdekében
tervezziik a kiligyi

AKK. tiblazat 10.

dékanhelyettessel 2022.11.01.
egylttmiikodve,
lehetséges programokkal
kapcsolatos informaciok
beszerzését, tovabba
kapcsol6dé oktatéi
felmérés elvégzését.
Felelos: kiiligyi
dékanhelyettes + KMB
Munkaerdépiaci 2022. évi minbségcél 2022.11.30.
szerepl6kkel valo megvaldsitasaként az év
kapcsolattartas masodik felére litemeziink
megujitasa: egy beszélgetéssorozatot a
egyuttmiikodési fé6bb hivatasrendek
megallapodasok képviseldivel.

megujitasa, munkaadoi
szakmai forumok
szervezése, stakeholder
tanacsado testiilet
létrehozasa (rendszeres
felmérések készitése e
korben és visszacsatolas)

A konzultacié célja: KKK
és igig célok, valamint
kimeneti kompetenciak
fejlesztése, kooperacio
keresése a gyakorld
kollégakkal.

Budapest, 2022. marcius 18.
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