Tantargy neve: A gazdasagi tarsasagok joggazdasaga JOKG309XA0 Kreditértéke: 2

A tantargy besorolasa: kotelezéen valaszthato

A tantargy elméleti vagy gyakorlati jellegének meértéke, ,képzési karaktere”'®. 100% elmélet
(kredit%)

A tanéra! tipusa: el6adas és oraszama: heti 26ra N, félévi 3 éra L az adott félévben,
(ha nem (csak) magyarul oktatjak a targyat, akkor a nyelve: -)
Az adott ismeret atadasaban alkalmazando6 tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék? (ha vannak): -

A szamonkérés modja (koll. / gyj. / egyéb®): évkozi jegy
Az ismeretellendrzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok* (ha vannak):

Ertékelés
Két részjegy atlaga
1. Feleletvalasztos teszt.
Ertékelés:
0-39%: elégtelen; 40-54%: elégséges; 55-69%: kozepes; 70-84%: jo; 85-100%: jeles
2. Hazi feladat: egy (a tandr altal megnevezett) jogintézmény értékelés max. 4.000 leiités
terjedelemben.
Feladatot mindenki az altala valasztott fejezetbdl kap.

A tantargy tantervi helye (hanyadik félév): 3

El6tanulmanyi feltételek (ha vannak): Bevezetés a kozgazdasagtanba JOKG201XX0

Tantargy-leiras: az elsajatitand6 ismeretanyag tomor, ugyanakkor informalé leirasa

A targy célja, hogy a tarsasagokmiikodését alapvetéen meghatarozo jogi teriiletek (tarsasagi jog, csédjog,
munkajog, gazdasagi kozjog, stb.) példijan megismertesse a hallgatokat a joggazdasagtanielemzés
legfontosabb eszkozeivel, megmutassa, hogy mennyiben alkalmasak ezek azeszkozok arra, hogy
eligazodjanak abban a gazdasagi-tarsasagi kornyezetben, ahol a tarsasagok miikodnek. A targy kitér a
tarsasagok miitkodésével dsszefliggdalapvetd etikai dilemmakra. Cél, hogy a hallgatok megismerjék és
értékelni tudjak a kiilonb6z0 jogi alternativakat (példaul kiilonb6zo jogrendszerek eltérdszabalyozasanak),
azok varhato hatasait.

Tantargy hetekre bontott tartalma:

1. Bevezetd

2. A kozgazdasagtani, jogggazdasagtani elemzés alapfogalmai

3-4. Alapvet6 vallalatelméletek — miért nem szerz6dés és tulajdon? Coase, csoportos termelés elmélete

5. A hierarchia kozgazdasagtana és joga (eltérések a klasszikus szerz6déses viszonyoktol) — a munkajog
példaja

0. A tarsasagok finanszirozasa: toke vagy hitelfinanszirozas, specialis szerzodési formak

9. Jogi személyiség jelentése €s problémai: a vagyonszétvalasztas két formdja €s jelentdsége

8. Korlatolt felelsség, felelosségattorés

9. Alapkérdések: ligynok-probléma; a megbizo személye koriili vitak: tagi érdek elsGbbsége, tarsadalmi
(kozosseégi) felelosség

10. Corporate governance: tagi ellenérzés, a tarsasag testiiletei, konyvvizsgalat;, kisebbség és
nagytulajdonosok kozotti ellentétek, masodik faju tigyndkprobléma

11. Piaci kontroll — a tarsasagi részesedés forgalmazhatdsaga, a hitelmindsiték szerepe

L Nftv. 108. § 37. tandra: a tantervben meghatarozott tanulmanyi kovetelmények teljesitéséhez az oktatd
személyes kozremiikodését igényld foglalkozas (eldadas, szeminarium, gyakorlat, konzultacio), amelynek
id6tartama legalabb negyvenot, legfeljebb hatvan perc.

2 pl. esetismertetések, szerepjaték, tematikus prezentaciok stb.

3 pl. folyamatos szamonkérés, évkozi beszamold

4 pl. esettanulmanyok, témakidolgozasok, dolgozatok, esszék, iizleti, szervezési tervek stb. bekérése



12. A jogi felel6sség formai, az eljarasjog jelentdsége: bizonyitas, business judgement rule
13. Csddjog alapkérdései

A 2-5 legfontosabb kételezd, illetve ajdanlott irodalom (jegyzet, tankényv) felsorolasa bibliografiai
adatokkal (szerzd, cim, kiadas adatai, (esetleg oldalak), ISBN)

Kételez§ irodalom, tananyag:
Szalai Akos: A gazdasagi szervezetek jogarol és kdzgazdasagtanarol. Pazmany Press 2020 (megjelenés
alatt — addig elérhet6: Pazmany Law Working Papers Nr.2018/17.)

Ajanlott irodalom:

- Reinier H. Hansmann — Reinier H. Kraakman: The Anatomy of Corporate Law: A Comparative
and Functional Approach. Oxford: Oxford University Press 2d ed. 2009.

- Claire A. Hill — Brett H. McDonnell (szerk): Research Handbook on the Economics of Corporate
Law. Cheltham: Elgar, 2013

- Paul Milgrom — John Roberts: Kozgazdasagtan, szervezetelmélet és vallalatiranyitas. Nemzeti
Tankonyvkiado, Budapest, 2005

- Francesco Parisi (szerk): The Oxford Handbook of Law and Economics Volume 2: Private and
Commercial Law. Oxford: Oxford University Press, 2017

- William A. Klein —John C. Coffee, Jr. — Frank Partnoy: Business organization and finance : legal
and economic principles. New York: Foudation Press 2010

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciadknak, kompetencia-elemeknek (tudds, képesség sth., KKK
7.1.1. pont) a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

a) tudasa: T2, T3, TS5, T6, T8, T9, T18

b) képességei: K6, K7, K10, K11, K12, K13, K14, K15, K16, K17, K20, K21, K22, K26
c) attitiidje: Al, A2, A3, A4, A5, A6, A7, A13, A18, A20

d) felelssége és autonomiaja: F2, F3, FS

Tantargy felelése (név, beosztds, tud. fokozat): Dr. Szalai Akos (egyetemi docens, PhD)

Tantargy oktatasaba bevont oktato(k), ha van(nak) (név, beosztds, tud. fokozat): -




