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THE GOALS OF THE COURSE
The goals are to (i) introduce students to the statutory and case
law framework governing mergers and acquisitions law in the U.S., (ii) demonstrate some of the ways in which this framework
impacts how mergers and acquisitions are structured, and
				(iii) deepen the students legal English knowledge.
Sound knowledge of English and the law of business associations are needed to complete the course.

THE CONTENT OF THE LECTURE

Economic and business background of M&As, business association law issues, labor law, securing approval by competition authorities, structuring the transaction, due diligence, negotiating the price, responsibilities of shareholders and directors, closing of the deal. 
A detailed syllabus will be provided before the beginning of the course.


EVALUATION SYSTEM

Three-scale grade: evaluation according to the three-scale grading scheme: excellent (5), satisfactory (3), fail (1).

Assignments due during the two week concentrated part of the course (30%), presence and activity during classes (30%), „open book exam” problem solving (40%).

LITERATURE

Therese Maynard, Mergers and Acquisitions:  Cases,
Materials and Problems, Third Edition (Aspen Publishers, 2013) 

				Delaware General Corporation Law (“DGCL”) 
http://delcode.delaware.gov/title8/c001/index.shtml





FÚZIÓK ÉS FELVÁSÁRLÁSOK JOGA (LAW OF MERGERS AND ACQUISITIONS)


AZ OKTATÁS CÉLJA:

Az USA vállalatfelvásárlási jogának bemutatása, a tranzakciók szervezésének és jogi lebonyolításának áttekintése gyakorlati példákon keresztül. A kurzus jó lehetőség az angol jogi nyelvtudás erősítésére is.
Társasági jogi alapismeretekkel és biztos angol nyelvtudással rendelkezőknek ajánljuk a tárgy felvételét.


A TANTÁRGY TARTALMA:

A tárgy az alábbi kérdéskörökre tér ki: a felvásárlások és fúziók közgazdasági háttere, üzleti motivációi, társasági jogi kérdések, munkajogi és versenyjogi problémák, jogi átvilágítás (due diligence), a szerződéskötési folyamat, az ár meghatározása, a vállalati vezetők felelőssége, az ügylet lezárása. 
A részletes syllabus a tantárgyfelvétel előtt elérhető lesz.


SZÁMONKÉRÉSI ÉS ÉRTÉKELÉSI RENDSZER:

A két hetes tömbösített előadások során két írásbeli beadandó elkészítése (30%), órai jelenlét (30%) és egy „open book exam” (40%) jellegű feladatmegoldás.

Beszámoló, a háromfokozatú rendszer szerint kiválóan megfelelt (5), megfelelt (3), nem felelt meg (1) minősítéssel történik. 



IRODALOM:

Therese Maynard, Mergers and Acquisitions:  Cases,
Materials and Problems, Third Edition (Aspen Publishers, 2013) 

				Delaware General Corporation Law (“DGCL”) 
http://delcode.delaware.gov/title8/c001/index.shtml






