
HARMADIK KÖNYV
A JOGI SZEMÉLY



ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK-1A.

3:1. § [A jogi személy jogképessége]

(1) A jogi személy jogképes: jogai és kötelezettségei lehetnek.

(2) A jogi személy jogképessége kiterjed minden olyan jogra és

kötelezettségre, amely jellegénél fogva nem csupán az emberhez

fűződhet.

(3) A jogi személy személyhez fűződő jogaira a személyiségi jogokra

vonatkozó szabályokat kell alkalmazni, kivéve, ha a védelem jellegénél

fogva csupán az embert illetheti meg.

(4) A jogi személy törvényben meghatározott típusban, törvény által

nem tiltott tevékenység folytatására és cél elérése érdekében

alapítható és működtethető; az e rendelkezésbe ütköző létesítő okirat

semmis.



ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK-1B.

3:1. § [A jogi személy jogképessége]

(5) A jogi személynek saját névvel, székhellyel, tagjaitól, illetve

alapítójától elkülönített vagyonnal, valamint az ügyvezetését és

képviseletét ellátó szervezettel kell rendelkeznie.

3:2. § [Helytállás a jogi személy tartozásaiért]

(1) A jogi személy kötelezettségeiért saját vagyonával köteles

helytállni; a jogi személy tagjai és alapítója a jogi személy tartozásaiért

nem felelnek.

(2) Ha a jogi személy tagja vagy alapítója korlátolt felelősségével

visszaélt, és emiatt a jogi személy jogutód nélküli megszűnésekor

kielégítetlen hitelezői követelések maradtak fenn, e tartozásokért a tag

vagy az alapító korlátlanul köteles helytállni.



ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK-1C.

3:3. § [A jogi személyek általános szabályainak alkalmazása]

(1) A jogi személy általános szabályait kell alkalmazni, ha e törvény az

egyes jogi személy típusokkal kapcsolatban eltérően nem rendelkezik.

(2) A jogi személy általános szabályait megfelelően alkalmazni kell az e

törvényben nem szabályozott típusú jogi személyre.

(3) Ha jogszabály nem jogi személy szervezeteket polgári jogi

jogalanyisággal ruház fel, e jogalanyokra a jogi személyek általános

szabályait kell megfelelően alkalmazni.



JOGI SZEMÉLYEK LÉTESÍTÉSE-1.

3:4. § [A jogi személy létrehozásának szabadsága]

(1) A jogi személy létrehozásáról a személyek szerződésben, alapító

okiratban vagy alapszabályban (a továbbiakban együtt: létesítő okirat)

szabadon rendelkezhetnek, a jogi személy szervezetét és működési

szabályait maguk állapíthatják meg.

(2)

(3)

(4) A jogi személy a jogi személy típusnak megfelelő létesítő okiratán

alapuló bírósági nyilvántartásba vétellel jön létre. A jogi személy

nyilvántartásba való bejegyzését a nyilvántartó bíróság jogszabályban

meghatározott okból tagadhatja meg.

(5) A jogi személy határozott vagy határozatlan időre jöhet létre. (…)



JOGI SZEMÉLYEK LÉTESÍTÉSE-2.

3:5. § [A létesítő okirat tartalma]

A jogi személy létesítő okiratában a jogi személy létesítésére irányuló

akarat kifejezésén túl meg kell határozni

a) a jogi személy nevét;

b) a jogi személy székhelyét;

c) a jogi személy célját vagy fő tevékenységét;

d) a jogi személyt létesítő személy vagy személyek nevét, valamint

azok lakóhelyét vagy székhelyét;

e) a jogi személy részére teljesítendő vagyoni hozzájárulásokat, azok

értékét, továbbá a vagyon rendelkezésre bocsátásának módját és

idejét; és

f) a jogi személy első vezető tisztségviselőjét.



JOGI SZEMÉLYEK LÉTESÍTÉSE-3.

3:6. § [A jogi személy neve]

(1) A jogi személy nevének olyan mértékben kell különböznie a

korábban nyilvántartásba vett más jogi személy elnevezésétől, hogy

azzal ne legyen összetéveszthető. Ha több jogi személy

nyilvántartásba vételét kérik azonos vagy összetéveszthető név alatt, a

név viselésének joga azt illeti meg, aki kérelmét elsőként nyújtotta be.

(2) A jogi személy neve nem kelthet a valósággal ellentétes látszatot. A

jogi személy típusára vagy formájára vonatkozó elnevezést a jogi

személy nevében fel kell tüntetni.



JOGI SZEMÉLYEK LÉTESÍTÉSE-4.

3:8. § [A jogi személy tevékenysége]

A jogi személy minden olyan tevékenységet folytathat, amelyet

jogszabály nem tilt vagy nem korlátoz.

3:9. § [A vagyoni hozzájárulás kötelezettsége]

(1) A jogi személy alapítója vagy tagja a jogi személy alapításakor vagy

a tagsági jogok keletkezésének más eseteiben köteles a jogi személy

részére vagyoni hozzájárulást teljesíteni. A jogi személy részére

teljesített vagyoni hozzájárulást vagy annak értékét nem lehet

visszakövetelni.



JOGI SZEMÉLYEK LÉTESÍTÉSE-5.

3:10. § [A vagyoni hozzájárulás tárgya és mértéke]

(1) Az alapító vagy a tag által a jogi személy rendelkezésére bocsátott

vagyon pénzből és nem pénzbeli vagyoni hozzájárulásból állhat.

(2) Nem pénzbeli vagyoni hozzájárulásként az alapító vagy a tag dolog

tulajdonjogát vagy vagyoni értékű jogot ruházhat át a jogi személyre.

3:11. § [Tagsági jogokról értékpapír kibocsátásának tilalma]

A részvénytársaság kivételével tagsági jogokról nem lehet értékpapírt

kibocsátani.



JOGI SZEMÉLYEK NYILVÁNTARTÁSA

3:13. § [A jogi személyek nyilvántartásának alapelvei]

(1) A nyilvántartásba jogot, tényt vagy adatot bejegyezni jogszabályban

meghatározott okirat vagy bírósági, hatósági határozat alapján lehet.

(2) A nyilvántartás közhiteles: vélelmezni kell, hogy a nyilvántartott

jogok, tények és adatok (a továbbiakban együtt: nyilvántartott adatok)

fennállnak és valósak. Senki sem hivatkozhat arra, hogy nyilvántartott

adatról nem tudott. A jogi személy jóhiszemű személyekkel szemben

nem hivatkozhat arra, hogy valamely általa bejelentett nyilvántartott

adat nem felel meg a valóságnak. Az ellenkező bizonyításáig

vélelmezni kell annak jóhiszeműségét, aki a nyilvántartásban bízva,

ellenérték fejében szerez jogot.

(3) A nyilvántartásba bárki betekinthet, a nyilvántartott adatról

feljegyzést készíthet, valamint hiteles másolatot vagy kivonatot kérhet.



JOGI SZEMÉLY SZERVEZETE-1.

3:16. § [A döntéshozó szerv]

(1) A tagok vagy az alapítók az e törvény vagy a létesítő okirat alapján őket

megillető döntési jogköröket a tagok összességéből vagy a tagok által maguk

közül választott küldöttekből álló testületben (a továbbiakban: küldöttgyűlés),

vagy az alapítói jogokat gyakorló személyek összességéből álló testületben

gyakorolják.

(2) A döntéshozó szerv a döntéseit ülés tartásával vagy ülés tartása nélkül

hozza.



JOGI SZEMÉLY SZERVEZETE-2.

3:21. § [Az ügyvezetés fogalma és a vezető tisztségviselői megbízatás

keletkezése]

(1) A jogi személy irányításával kapcsolatos olyan döntések meghozatalára,

amelyek nem tartoznak a tagok vagy az alapítók hatáskörébe, egy vagy több

vezető tisztségviselő vagy a vezető tisztségviselőkből álló testület jogosult.

(2) A vezető tisztségviselő ügyvezetési tevékenységét a jogi személy

érdekének megfelelően köteles ellátni.

(3) A jogi személy első vezető tisztségviselőit a jogi személy létesítő okiratában

kell kijelölni. A jogi személy létrejöttét követően a vezető tisztségviselőket a jogi

személy tagjai, tagság nélküli jogi személyek esetén a jogi személy alapítói

választják meg, nevezik ki vagy hívják vissza. A vezető tisztségviselői

megbízás a tisztségnek a kijelölt, megválasztott vagy kinevezett személy által

történő elfogadásával jön létre.



JOGI SZEMÉLY SZERVEZETE-3.

3:22. § [A vezető tisztségviselővel szembeni követelmények és kizáró okok]

(1) Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek

cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem

korlátozták.

(2)

(3) A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni.

3:24. § [A vezető tisztségviselő felelőssége]

(1) A vezető tisztségviselő az ügyvezetési tevékenysége során a jogi

személynek okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való

felelősség szabályai szerint felel a jogi személlyel szemben.

(2) A vezető tisztségviselő által e jogkörében eljárva harmadik személynek

okozott károkért a jogi személy felel. A vezető tisztségviselő a jogi személlyel

egyetemlegesen felel, ha a kárt szándékosan okozta.



JOGI SZEMÉLY SZERVEZETE-4.

3:26. § [A felügyelőbizottság létrehozása és tagsága]

(1) A tagok vagy az alapítók a létesítő okiratban három tagból álló

felügyelőbizottság létrehozását rendelhetik el azzal a feladattal, hogy az

ügyvezetést a jogi személy érdekeinek megóvása céljából ellenőrizze.



JOGI SZEMÉLY KÉPVISELETE

3:29. § [A jogi személy törvényes képviselete]

(1) A jogi személy törvényes képviseletét a vezető tisztségviselő látja el.

(2) A vezető tisztségviselő képviseleti jogát önállóan gyakorolja.

(3) A vezető tisztségviselő köteles a jogi személy jogszabályban előírt adatait a

nyilvántartó bíróságnak bejelenteni.



JOGI SZEMÉLY TÖRVÉNYESSÉGI FELÜGYELETE

3:34. § [A jogi személy törvényességi felügyelete]

(1) A jogi személyek feletti általános törvényességi felügyeletet a jogi személyt

nyilvántartó bíróság látja el. A törvényességi felügyeleti jogkör nem terjed ki

olyan ügyekre, amelyekben más bírósági vagy közigazgatási hatósági

eljárásnak van helye. A törvényességi felügyelet nem irányulhat a jogi személy

döntéseinek gazdaságossági, célszerűségi szempontból való

felülvizsgálatára.

(2) Ha a törvényes működés helyreállítása érdekében tett intézkedések nem

vezetnek eredményre, a nyilvántartó bíróság megszünteti a jogi személyt.



EGYESÜLET-1.

3:63. § [Az egyesület fogalma]

(1) Az egyesület a tagok közös, tartós, alapszabályban meghatározott céljának

folyamatos megvalósítására létesített, nyilvántartott tagsággal rendelkező jogi

személy.

(2) Egyesület nem alapítható gazdasági tevékenység céljára.

(3) Az egyesület az egyesületi cél megvalósításával közvetlenül összefüggő

gazdasági tevékenység végzésére jogosult.

(4) Az egyesület vagyonát céljának megfelelően használhatja, vagyonát nem

oszthatja fel tagjai között, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

3:64. § [Létesítés]

Az egyesület létrehozásához alapszabály elfogadása, az alapszabály

elfogadásához legalább tíz személy egybehangzó akaratnyilatkozata

szükséges.



EGYESÜLET-2.

3:71. § [Közgyűlés, a közgyűlés hatásköre. A küldöttgyűlés]

(1) Az egyesület döntéshozó szerve a közgyűlés.

(2) A tag jogosult a közgyűlésen részt venni, szavazati jogát gyakorolni, a

közgyűlés rendjének megfelelően felszólalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat

és észrevételeket tenni.

(3) A közgyűlés hatáskörébe tartozik az alapszabály módosítása; az

alapszabály ettől eltérő rendelkezése semmis.

(4) Ha az alapszabály küldöttgyűlés működését írja elő, meg kell határoznia a

küldöttek választásának módját. A küldöttgyűlésre egyebekben a közgyűlés

szabályait kell megfelelően alkalmazni.

3:77. § [Az ügyvezetés ellátása]

Az egyesület ügyvezetését az egyesület ügyvezetője vagy az elnökség látja el.

Az egyesület vezető tisztségviselői az ügyvezető vagy az elnökség tagjai.



EGYESÜLET-3.

3:83. § [Jogutódlással történő megszűnés]

Egyesület más jogi személlyé nem alakulhat át, csak egyesülettel egyesülhet

és csak egyesületekre válhat szét.

3:84. § [A jogutód nélküli megszűnés okai]

A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az

egyesület jogutód nélkül megszűnik, ha

a) az egyesület megvalósította célját vagy az egyesület céljának megvalósítása

lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg; vagy

b) az egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt.



ALAPÍTVÁNY-1.

3:378. § [Az alapítvány fogalma]

Az alapítvány az alapító által az alapító okiratban meghatározott tartós cél

folyamatos megvalósítására létrehozott jogi személy. Az alapító az alapító

okiratban meghatározza az alapítványnak juttatott vagyont és az alapítvány

szervezetét.

3:379. § [Az alapítvány tevékenységének korlátai]

(1) Alapítvány nem alapítható gazdasági tevékenység folytatására.

(2) Az alapítvány az alapítványi cél megvalósításával közvetlenül összefüggő

gazdasági tevékenység végzésére jogosult.

(3) Alapítvány nem lehet korlátlan felelősségű tagja más jogalanynak, nem

létesíthet alapítványt és nem csatlakozhat alapítványhoz.



ALAPÍTVÁNY-2.

3:382. § [A vagyoni juttatás teljesítése]

(1) Az alapító köteles az alapítványi cél megvalósításához szükséges, az alapító

okiratban vállalt vagyoni juttatást teljesíteni.

(2) Az alapítónak legalább az alapítvány működésének megkezdéséhez

szükséges vagyont a nyilvántartásba-vételi kérelem benyújtásáig át kell ruháznia

az alapítványra.

(3) Az alapítónak a teljes juttatott vagyont legkésőbb az alapítvány nyilvántartásba

vételétől számított egy éven belül kell átruháznia az alapítványra.

3:384. § [Az alapítvány vagyonának kezelése, védelme]

(1) Az alapítvány vagyonát céljának megfelelően, az alapító okiratban

meghatározott módon kell kezelni és felhasználni.

(2) Az alapító és a csatlakozó az alapítvány részére juttatott vagyont nem vonhatja

el és nem követelheti vissza; az alapító okirat ettől eltérő rendelkezése semmis.



ALAPÍTVÁNY-3.

3:397. § [A kuratórium]

(1) A kuratórium az alapítvány ügyvezető szerve. A kuratórium tagjai az alapítvány

vezető tisztségviselői.

(2) A kuratórium három természetes személyből áll, akik közül legalább kettőnek

állandó belföldi lakóhellyel kell rendelkeznie.

(3) Az alapítvány kedvezményezettje és annak közeli hozzátartozója nem lehet a

kuratórium tagja. Az alapító okirat eltérő rendelkezése semmis.

(4) Az alapító és közeli hozzátartozói nem lehetnek többségben a kuratóriumban.

Az alapító okirat eltérő rendelkezése semmis.

(5) Az alapító az alapítvány egyszemélyes ügyvezető szervéül kurátort nevezhet. A

kurátorra a kuratóriumra vonatkozó szabályokat megfelelően alkalmazni kell.



ALAPÍTVÁNY-4.

3:403. § [Az alapítvány megszűnése]

(1) Az alapítvány megszűnik, ha

a) az alapítvány a célját megvalósította, és az alapító új célt nem határozott meg;

b) az alapítvány céljának megvalósítása lehetetlenné vált, és a cél módosítására

vagy más alapítvánnyal való egyesülésre nincs mód; vagy

c) az alapítvány három éven át a célja megvalósítása érdekében nem folytat

tevékenységet.

(2) Az alapító nem szüntetheti meg az alapítványt.


